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1. Wprowadzenie

Kurs umiejetnosci zawodowych to forma edukacji dorostych, ktéra moze wspiera¢ szkolnictwo branzowe. Kursy te mogg byé¢ realizowane w systemie
ksztatcenia pozaszkolnego. w celu przyspieszenia przygotowania uczestnika do podjecia pracy na okreslonym stanowisku moga by¢ realizowane dosé
intensywnie. Uczestnicy mogg sami by¢ inicjatorami uczestnictwa w kursie umiejetnosci zawodowych lub mogg by¢ skierowani przez pracodawce.

Kurs umiejetnosci zawodowych ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej zapewnia zdobycie uniwersalnych kompetencji zawodowych w sektorze rolnym.
Kompetencje te sg istotne w zakresie prowadzenia gospodarstwa rolnego utrzymujgcego zwierzeta gospodarskie, planowania produkcji zwierzecej,
monitorowania i nadzorowania prac w produkcji zwierzece;.

Kurs umiejetnosci zawodowych (KUZ) ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej jest czescig edukacji jakg powinien odby¢ uczestnik planujgcy
wykonywanie zadan w zawodzie technik rolnik. Aby uzyska¢ petne przygotowania do wykonywania zawodu i do egzaminu zawodowego nalezatoby ukonczyc¢
kursy umiejetnosci zawodowych w zakresie efektéw ksztatcenia w catej kwalifikacji ROL.10. Organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej czyli

KUZ: ROL.10.2. Podstawy rolnictwa
KUZ: ROL.10.3. Organizacja produkcji roslinnej
KUZ: ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzece;j

Aby uzyskac¢ dyplom w zawodzie technik rolnik trzeba zda¢ jeszcze egzamin z kwalifikacji ROL.04. Prowadzenie produkgji rolniczej i legitymowac sie
wyksztatceniem srednim.

Program KUZ ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej ma strukture spiralng i sktada sie z przedmiotéw. Przedmioty wskazane sg w planie nauczania
kursu. Sa to:

— Organizacja produkcji zwierzecej

— Organizacja produkcji zwierzecej — zajecia praktyczne
Ksztatcone podczas kursu umiejetnosci stanowig istotng wartos¢ na rynku pracy. Mogg by¢ wykorzystywane w produkcji rolniczej na takich stanowiskach
pracy jak operator pojazddw rolniczych, pracownik pomocniczy produkgji roslinnej, pracownik pomocniczy produkcji zwierzece;.
Program kursu obejmuje przygotowanie do realizacji w formie stacjonarnej. Jednak moze by¢ rowniez realizowany w formie zaocznej. Wtedy mozna
zmniejszy¢ liczbe godzin do 65% podstawy programowej dla jednostek efektow ksztatcenia wchodzacych w sktad kursu.
Dla wyodrebnienia tresci ksztatconych na przedmiotach teoretycznych i w formie zaje¢ praktycznych przyjeto zasade przeznaczenia minimum 50% czasu na
ksztatcenie praktyczne. Zajecia w zakresie przedmiotdéw teoretycznych mogg byé w catosci zrealizowane z wykorzystaniem edukacji zdalne;j.
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Ksztatcone w ramach KUZ ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej umiejetnosci sg czescig kwalifikacji ROL.10. Organizacja i nadzorowanie produkciji
rolniczej ktérg przypisano do IV poziomu Polskiej Ramy Kwalifikaciji.

Podczas realizacji KUZ nalezy uwzglednic¢ osigganie ogoélnych celow ksztatcenia zawodowego.

Celem ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego jest przygotowanie uczgcych sie do wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na
zmieniajgcym sie rynku pracy.

Zadania szkoty i innych podmiotéw prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz sposoéb ich realizacji sg uwarunkowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu
gospodarczo-spotecznym, na ktoére wptywajg w szczegoélnosci: nowe techniki i technologie, idea gospodarki opartej na wiedzy, globalizacja proceséw
gospodarczych i spotecznych, rosnacy udziat handlu miedzynarodowego, mobilno$¢ geograficzna i zawodowa, a takze wzrost oczekiwan pracodawcéw

w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci pracownikéw.

Bliska wspotpraca szkodt prowadzgcych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami stanowi istotny element nowoczesnego ksztatcenia, odpowiadajgcego
potrzebom wspotczesnej gospodarki. Szkota prowadzgca ksztatcenie zawodowe powinna realizowac to ksztatcenie w oparciu o wspotprace z pracodawcami,
a praktyczna nauka zawodu powinna odbywac sie w jak najwiekszym wymiarze w rzeczywistych warunkach pracy u pracodawcéw lub w indywidualnych
gospodarstwach rolnych, a takze w centrach ksztatcenia zawodowego, warsztatach szkolnych, pracowniach szkolnych i placéwkach ksztatcenia
ustawicznego.

KUZ ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej przygotowuje absolwenta do wykonywania jednego z zadan zawodowych wyodrebnionych w kwalifikacji
ROL.10. Organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej

W realizacji programu nauczania KUZ ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej, nalezy osiggng¢ cele ksztatcenia zapisane w podstawie programowe;j
ksztatcenia w zawodzie technik rolnik — kwalifikacja ROL.10. Organizacja i nadzorowanie produkcji rolnicze;j.

Absolwent KUZ ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej powinien by¢ przygotowany do wykonywania zadania zawodowego w zakresie kwalifikacji
ROL.10. Organizacja i nadzorowanie produkciji rolniczej tj.:

1. organizowania i nadzorowania produkcji zwierzecej.
Wymienione zadania zawodowe opisane sg szczegétowo w PPKZ w postaci efektéw ksztatcenia, dla ktérych wskazano kryteria weryfikacji. Materiat ten
zorganizowano w jednostkach efektow ksztatcenia odzwierciedlajgcych ich zbiory wokét zintegrowanych tresci ksztatcenia.

Zgodnie z PPKZ w zawodzie technik rolnik, w kwalifikacji ROL.10. Organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej wyodrebniono jednostke efektéw ksztatcenia
ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej. Wokét tej jednostki opracowano ten program.

Tabela 1. Jednostki efektow ksztatcenia w programie KUZ ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej

Nazwa jednostki efektéw ksztatcenia
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Nazwa jednostki efektéw ksztatcenia

ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej

Do w/w jednostek wskazano minimalng liczbe godzin przeznaczonych na ksztatcenie w formie dziennej stacjonarne;j.

PPKZ opisuje jeszcze kompetencje personalne i spoteczne oraz organizacje pracy matych zespotéw, jednak dla nich nie wskazano minimalnej liczby godzin,
a w tym programie nauczania zostaty one wigczone do realizacji w korelacji z innymi efektami ksztatcenia.

Z podstaw prawnych wynika, ze kurs umiejetnosci zawodowych moze by¢ organizowany w formie dziennej, stacjonarnej i w formie zaocznej. Elementy
edukacji teoretycznej mogg by¢ wspomagane przez forme edukacji zdalnej. Zdalnie nie mogg byc¢ realizowane zajecia praktyczne. w ten sposob réwniez kurs
nie moze by¢ zaliczany.

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej, powinien by¢ zrealizowany w formie stacjonarne;j.

w opisach szczegoétowych zostang wskazane te czesci ksztatcenia teoretycznego, ktére mogg byé zrealizowane w formie edukacji zdalnej. Ksztatcenie
praktyczne powinno zosta¢ zrealizowane w formie stacjonarnej w bezposrednim kontakcie z uczestnikami. Zaliczenie KUZ powinno zosta¢ zrealizowane
w bezposrednim kontakcie z osobami zaliczajgcymi w oparciu o opracowane do programu zasady oceniania. O tych zasadach stuchacze powinni zosta¢
poinformowani na poczatku realizacji zaje¢ na kursie.

W przypadku realizowania KUZ w innych formach program wymaga modyfikacji polegajacej na dostosowaniu ilosci godzin do wybranej formy.

Minimalna liczba godzin ksztatcenia na kursie umiejetnosci zawodowych jest rowna minimalnej liczbie godzin ksztatcenia zawodowego w danych jednostkach
efektéw ksztatcenia opisanych w kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie okreslonej w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego. W przypadku kursu umiejetnosci zawodowych prowadzonego w formie zaocznej — minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego nie moze
by¢ mniejsza niz 65% minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego w danej JEK wyodrebnionej w kwalifikacji, w zawodzie okreslonej w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

Minimalna liczba godzin dla kursu umiejetnoéci zawodowych ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej zostata okreslona w wymiarze — 150 godzin (forma
dzienna i stacjonarna)

W kursie umiejetnosci zawodowych ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej okre$lono ile godzin minimum nalezy przeznaczy¢ w organizacji ksztatcenia
na osiggniecie efektow w poszczegdlnych jednostkach efektéw ksztatcenia w tym KUZ.
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Tabela 2. Minimalna ilo$¢ godzin w poszczegoélnych jednostkach efektow ksztatlcenia KUZ ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej

Jednostki efektéw ksztalcenia Minimalna liczba godzin

ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej 150

Dla programu kursu umiejetnosci zawodowych ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej zaplanowano 4 przedmioty nauczania.

Tabela 3. Zestawienie przedmiotéw w KUZ ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej

Liczba godzin Liczba godzin
Lp. Nazwa zajec

teoretycznych praktycznych
1. Organizacja produkcji zwierzecej 75
2. Organizacja produkcji zwierzecej — zajecia praktyczne 75
3. Razem godzin 150

Na kurs umiejetnosci zawodowych jako forme ksztatcenia ustawicznego realizowanego w formie pozaszkolnej moze by¢ przyjety kandydat, ktory spetnit
obowigzek szkolny i jest petnoletni. O szczegdlnych przypadkach przyjecia kandydata niepetnoletniego decyduje dyrektor szkoty lub placéwki organizujgcej
kurs na podstawie odrebnych przepiséw.

Ponadto na KUZ prowadzony przez publiczng szkote, publiczng placéwke lub publiczne centrum, przyjmuje sie kandydatéw, ktérzy posiadaja:

¢ Zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.
¢ W przypadku kandydatow na kwalifikacyjny kurs zawodowy w zakresie kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, dla ktérej podstawa programowa
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego przewiduje przygotowanie do uzyskania umiejetnosci kierowania pojazdem silnikowym - posiadajg
orzeczenie lekarskie, o braku przeciwwskazan zdrowotnych do kierowania pojazdami.
Kurs umiejetnosci zawodowych konczy sie zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzacy kurs.

S3 jednak okreslone prawem przypadki stanowigce podstawe do zwolnienia uczestnika kursu z uczestnictwa w okreslonych jego cze$ciach.

Osoba podejmujgca ksztatcenie na kursie umiejetnosci zawodowych posiadajgca:
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1) dyplom zawodowy,

2) dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe lub inny rownorzedny,

3) $wiadectwo uzyskania tytulu zawodowego, dyplom uzyskania tytutu mistrza lub inny réwnorzedny,

4) $wiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,

5) swiadectwo ukonczenia szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe,

6) swiadectwo ukonczenia liceum profilowanego,

7) certyfikat kwalifikacji zawodowej,

8) swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie,

9) zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego
— jest zwalniana, na swoj wniosek ztozony podmiotowi prowadzgcemu KUZ, z zaje¢ dotyczgcych odpowiednio tresci ksztatcenia lub efektow ksztatcenia
zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposdb organizacji ksztatcenia na kursie umiejetnosci zawodowych umozliwia takie zwolnienie.

Osoba podejmujaca ksztatcenie na KUZ posiadajgca zaswiadczenie o ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych, wchodzgcych w zakres KUZ jest
zwalniana, na swoj wniosek ztozony podmiotowi prowadzgcemu kurs umiejetnosci zawodowych, z zaje¢ dotyczgcych efektéw ksztatcenia zrealizowanych na
innym kursie umiejetnosci zawodowych.

Dla KUZ ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej przyjeto nastepujgce zasady zaliczenia.

Na zakonczenie kazdego przedmiotu teoretycznego nalezy przeprowadzic test pisemny sktadajacy sie z 10 do 40 zadan zamknietych. Aby zaliczy¢ przedmiot
nalezy zdoby¢ przynajmniej 50% mozliwych do uzyskania punktow.

Na zakonczenie zaje¢ praktycznych nalezy wykona¢ wylosowane zadanie praktyczne. Trzeba zdoby¢ przynajmniej 75% mozliwych do uzyskania punktow.
W kazdym przypadku przewidziana jest jednokrotna mozliwo$¢ poprawienia.

Ze wzgledu na zastosowanie mozliwosci zwolnienia z czesci kursu, na zaliczenie bedzie wptywa¢ ukonczenie kurséw umiejetnosci zawodowych zwigzanych
ze sobg w ramach kwalifikacji ROL.10. Organizacja i nadzorowanie produkciji rolniczej. Z KUZ ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej zwigzane s 2 inne
kursy umiejetnosci zawodowych. S3 to:

KUZ: ROL.10.2. Podstawy rolnictwa
KUZ: ROL.10.3. Organizacja produkc;ji roslinnej
oraz

KUZ ROL.04.2. Podstawy rolnictwa - realizowany w ramach kwalifikacji ROL.04. Prowadzenie produkciji rolniczej.
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Ukonczenie ktdregokolwiek z nich daje prawo do zwolnienia odpowiednio z czesci kwalifikacyjnego kursu zawodowego ROL.10. Organizacja i nadzorowanie
produkcji rolniczej uznajac te czes$é¢ kursu za zaliczong lub na takiej samej zasadzie z czesci kolejnego KUZ.

Osoba, ktéra uzyskata zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych, na okreslonym w rozporzadzeniu o ksztatceniu
ustawicznym wzorze.

W trakcie realizacji KUZ bedzie prowadzone monitorowanie postepow i poziomu w zakresie opanowywanych wiedzy i umiejetnosci. Wsparcie stuchacza przez
nauczyciela bedzie oparte na umiejetnym wdrazaniu zasad informacji zwrotnej zogniskowanej na wspieraniu procesu uczenia sie uczestnika kursu poprzez
motywowanie do korzystania z informacji, ich przetwarzania, przejmowania odpowiedzialnosci za wtasne uczenie sie oraz planowanie realnych do osiggniecia
celow.

Podmiot organizujgcy ksztatcenie na KUZ zapewnia zachowanie opisanych w PPKZ zawodu technik rolnik — kwalifikacja ROL.10.0Organizacja i nadzorowanie
produkcji rolniczej warunkéw w bazie wiasnej lub w bazie instytucji, organizacji i pracodawcoéw z nim wspotpracujgcych. Zajecia teoretyczne moga byc¢
organizowane w pomieszczeniach lekcyjnych dla catej grupy kursowej. Dla organizacji zaje¢ w formie edukacji zdalnej konieczne jest korzystanie przez
organizatora kursu z okreslonej platformy edukacji zdalnej, gdzie mozliwe bedzie sprawowanie nadzoru pedagogicznego. Platforme wybiera organizator.

w organizacji ksztatcenia praktycznego istotne znaczenie ma podziat na grupy. Zajecia praktyczne nalezy organizowac¢ w grupach nie wiekszych niz 10 oséb.
Wykonanie zaliczeniowych zadan praktycznych nalezy zapewni¢ w rzeczywistych warunkach.

Ewaluacja programu bedzie sie dokonywata w postaci formatywnej i sumatywnej. Ewaluacja formatywna bedzie prowadzona przez nauczyciela na biezgco
i bedzie zbierata informacje dotyczgce atrakcyjnosci pracy, adekwatno$ci stosowanych metod i form pracy oraz proponowanych materiatéw wspierajgcych
edukacje w dostosowaniu do potrzeb i mozliwosci oséb uczacych sie. Na podstawie tej ewaluacji nauczyciel bedzie dokonywat biezgcej modyfikacji metod,
form pracy, materiatéw edukacyjnych, czasu pracy.

Ewaluacja sumatywna bedzie prowadzona po zakonczeniu kazdego przedmiotu i bedzie dotyczyta analizy zaliczenia przedmiotu przez uczestnikéw —
wskazniki — przynajmniej 50% poprawnych odpowiedzi w sprawdzianie pisemnym i przynajmniej 75% mozliwych do zdobycia punktéw w rozwigzaniu zadania
praktycznego.
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2. Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych

Tabela 4. Przyporzadkowanie efektéw ksztalcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegélnych przedmiotéw

2.1. Pogrupowanie efektéw ksztatcenia - tabela 4, 5

** %

* 4 %

* 5 %

= g g e
H c g 'g 'g 1 N
Efekty ksztatcenia = 8 S F S o =
Stopniowane efektow ksztatcenia S8 . o a g g o x
SN Kryteria weryfikacji © N c @0
efekt kluczowy ek, o 2 il o N a
— O]
efekt wazny ew, S £ ¥ 3 8= 3
efekt pomocniczy ep 3 % S gsNe
o o) ®
© = pu N
c O o
A B C
1) okresla funkcje oraz znaczenie narzagdéw 10 1) wyjasnia funkcje poszczegdlnych uktadéw
i uktadoéw organizmu zwierzat gospodarskich (ew) i narzgdow zwierzgt gospodarskich
2) okresla zaleznosci i powigzania funkcjonowania
uktadow i narzgdow zwierzat gospodarskich
2) analizuje uwarunkowania produkcji zwierzecej 10 1) stosuje przepisy dotyczgce uwarunkowan
oraz wymogi dobrostanu zwierzgt gospodarskich w prowadzeniu produkcji zwierzecej
(ek) 2) okresla wymagania dotyczace produkcji zwierzecej
3) stosuje wymogi dobrostanu zwierzat gospodarskich
3) ustala rasy i typy uzytkowe zwierzat 10 1) dobiera rasy i typy uzytkowe zwierzat
gospodarskich do okreslonych warunkéw gospodarskich w zalezno$ci od warunkéw
gospodarstwa i technologii produkcji (ew) gospodarowania
2) dobierarasy i typy uzytkowe zwierzat

gospodarskich w zaleznoéci od technologii
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** %

* 5 %

= g g e
c E S N
Efekty ksztatcenia = 8 37 8 = S
Stopniowane efektdéw ksztatcenia T E : - a & g 0o Xx
SN Kryteria weryfikacji © N c &0
efekt kluczowy ek, o 2 S B oY a
— ()
efekt wazny ew, S g N gz 8
efekt pomocniczy ep 5% S sMNgg
< > S
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produkciji
2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych 1) rozpoznaje, jakie role w grupie petnig poszczegdlni
. . X
zadan (ew) (OMZ 2) cztonkowie zespotu
2) przewiduje skutki niewtasciwego doboru oséb X
do zadan
4) organizuje prace zwigzane z rozrodem zwierzat |15 1) rozrdznia prace zwigzane z rozrodem zwierzat X X
gospodarskich (ek) gospodarskich
2) planuje prace zwigzane z rozrodem zwierzat
. X X
gospodarskich
4) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem (ew) 1) wymienia techniki radzenia sobie ze stresem X X
(KPS 4) 2) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji X X
stresowych w pracy zawodowej
3) charakteryzuje sytuacje wywotujgce stres X X
4) wskazuje na wybranym przyktadzie z wykonywania
swoich zadah zawodowych pozytywne sposoby X X
radzenia sobie z emocjami i stresem
5) okresla fizjologiczne podstawy Zzywienia zwierzat |6 1) wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia zwierzat X
gospodarskich (ew) gospodarskich w zakresie pobrania paszy
2) wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia zwierzat X

gospodarskich w zakresie trawienia paszy
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** %

* 5 %

= g g e
c E S N
Efekty ksztalcenia % § 8 = 'g _q'_,. ‘%
Stopniowane efektdéw ksztatcenia T E : - a & g 0o Xx
SN Kryteria weryfikacji © N c &0
efekt kluczowy ek, o 2 S B oY a
— ()
efekt wazny ew, S g N NS 2
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3) wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia zwierzat
w zakresie wchtaniania sktadnikow pokarmowych
i ich wykorzystania w budowaniu struktur organizmu
i zapewnieniu jego funkcjonowania
6) okresla dawki pokarmowe dla zwierzat 15 |1) ustala zapotrzebowanie zwierzat gospodarskich na X
gospodarskich (ew) skfadniki pokarmowe
2) ustala dawki pokarmowe dla grup zwierzat X
gospodarskich
3) dobiera sktadniki pokarmowe dla zwierzat X
gospodarskich na podstawie norm zywienia
4) bilansuje dawki pokarmowe dla zwierzat X
gospodarskich
2) planuje wykonanie zadania (ek) (KPS 2) 1) okresla czas realizacji zadan X
2) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie X
3) monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan X
4) dokonuje samooceny X
7) analizuje wptyw racjonalnego zywienia oraz 4 1) planuje zasady racjonalnego zywienia zwierzat
warunkow zoohigienicznych na zdrowie zwierzat gospodarskich
gospodarskich (ep) 2) wyjasnia wptyw racjonalnego zywienia na rozwoj
i zdrowie zwierzat gospodarskich
3) ustala warunki zoohigieniczne w hodowli zwierzat
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** %

* 5 %

I= S S 5
Efekty ksztalcenia £8 g = - 9
Stopniowane efektdéw ksztatcenia T E : - a & g 0o Xx
SN Kryteria weryfikacji © N c &0
efekt kluczowy ek, o 2 S B oY a
— ()
efekt wazny ew, S g N NS 2
. oo = N =R
efekt pomocniczy ep 5 %5 S G 2
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gospodarskich
4) wyjasnia wptyw warunkéw zoohigienicznych na
rozwoj i zdrowie zwierzat gospodarskich
4) wprowadza rozwigzania techniczne 1) wskazuje wptyw postepu technicznego na
i organizacyjne wptywajgce na poprawe doskonalenie jakosci produkgciji
warunkow i jakosé¢ pracy (ep) (OMZ 4) 2) wyjasnia znaczenie normalizacji w swojej branzy
zawodowej
3) dokonuje prostych modernizacji stanowiska pracy
8) projektuje prace zwigzane z konserwowaniem 10 1) rozrdznia rodzaje prac zwigzanych z
i przechowywaniem pasz (ew) konserwowaniem i przechowywaniem pasz
2) planuje przebieg prac zwigzanych z
konserwowaniem i przechowywaniem pasz
3) wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig na 1) wyjasnia znaczenie zmiany dla rozwoju
zmiany (ew) (KPS 3) 2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia
skutki jej wprowadzenia
9) organizuje prace zwigzane z przygotowaniem 10 1) rozrdznia rodzaje prac zwigzanych z
i zadawaniem pasz (ek) przygotowaniem i zadawaniem pasz
2) ustala kolejnos¢ prac zwigzanych z
przygotowaniem i zadawaniem pasz
3) ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan 1) wykorzystuje doswiadczenia grupowe do

(ew) (OMZ 3)

rozwigzania problemu
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2) stosuje wybrane metody i techniki pracy grupowej
3) monitoruje stopien realizacji zadan w zespole
4) wyjasnia podstawowe bariery w osigganiu
pozgdanej efektywnosci pracy zespotu
10) organizuje przechowywanie i sprzedaz produktow |10 | 1) ustala warunki przechowywania produktow
zwierzecych z zachowaniem norm jakosci pochodzenia zwierzecego
| bezpieczenstwa zywnosci (ew) 2) okresla urzadzenia stosowane do przechowywania
produktéw pochodzenia zwierzecego
3) stosuje przepisy normujace sprzedaz produktéw
pochodzenia zwierzecego
4) ustala zasady sprzedazy produktéw zwierzecych
z zachowaniem norm, jakosci i bezpieczenstwa
zywnosci
11) prowadzi prace hodowlane w produkcji 5 1) okresla pozgdane cechy uzytkowe zwierzat X
zwierzgcej (ep) 2) okresla sposoby rozrodu zwierzat X
3) planuje proces rozrodu zwierzat X
12) okres$la wptyw chowu i hodowli zwierzat na 5 1) stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony X
srodowisko (ep) Srodowiska w chowie i hodowli zwierzat
2) wskazuje skutki prowadzenia chowu i hodowli X
zwierzat na $rodowisko
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1. przestrzega zasad kultury i etyki podczas 1) wymienia uniwersalne zasady etyki X
realizacji zadan zawodowych (ew) (KPS 1) 2) wyjasnia, czym jest zasada (norma, reguta) X
3) wyjasnia, czym jest plagiat X
4) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete X
normy zachowania
5) przestrzega tajemnicy zwigzanej z wykonywanym X
zawodem i miejscem pracy
6) przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas X
przetwarzania i przesytania danych osobowych
13) organizuje produkcje zwierzecg zgodnie ze 10 1) interpretuje wytyczne Zwyktej Dobrej Praktyki
Zwykta Dobrg Praktyka Rolniczg i z zasadg Rolniczej i z zasady wzajemnej zgodnosci
wzajemnej zgodnosci (ew) 2) okresla zasady zarzadzania gospodarstwem rolnym X
w rolnictwie zrbwnowazonym
3) okresla zasady ochrony powietrza, wod i gruntéw X
rolnych
7) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje techniki twérczego rozwigzywania problemu | X
probleméw (ep) (KPS 7) 2) przedstawia alternatywne rozwigzania problemu,
aby osiagng¢ zatozone cele
3) analizuje sposbéb wykonania czynnosci w celu
unikniecia wystgpienia niepozgdanych zdarzen
4) modyfikuje sposdb wykonywania czynnosci, X
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uwzgledniajgc stanowisko wypracowane wspdlnie
Z innymi cztonkami zespotu
14) planuje produkcje zwierzecg w gospodarstwie 1) interpretuje zasady rachunku ekonomicznego X
rolnym zgodnie z zasadami rachunku 15 2) w produkgcji zwierzece;j X
ekonomicznego (ew)
15) nadzoruje realizacje zadan wykonywanych 5 1) okresla sposoby monitorowania produkcji X
w produkcji zwierzecej zwierzecej
2) dobiera metody monitorowania produkcji zwierzecej X
3) dobiera metody rejestracji i analizy uzyskanych X
sygnatéw z przebiegu monitorowania
4) proponuje dziatania na podstawie uzyskanych X
sygnatoéw z przebiegu monitorowania
6) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej (ew) 1) wyjasnia pojecie komunikaciji interpersonalne;j X
(KPS 6) 2) stosuje rézne rodzaje komunikatow X
3) prezentuje wtasne stanowisko stosujgc rézne Srodki X
komunikacji niewerbalnej
4) stosuje wiasciwe formy komunikacji werbalnej X
i niewerbalnej
1) organizuje prace zespotu w celu wykonania 1) stosuje zasady wspotdziatania w zespole X
przydzielonych zadan (ek) (OMZ 1) postepowania ukierunkowanego na jakos¢ dziatan
2) planuje dziatania zespotu X
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3) okresla czas realizacji zadania
4) monitoruje prace zespotu
16) korzysta z programow komputerowych 10 1) okresla cechy uzytkowe programéw
wspomagajgcych organizacje i nadzorowanie komputerowych do wspomagania organizacji
produkcji zwierzecej (ep) produkcji zwierzecej
2) stosuje programy komputerowe do organizacji
i kontroli procesu produkcji zwierzece;j
5) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci 1) opisuje umiejetnosci i kompetencje niezbedne
zawodowe (ep) (KPS 5) w zawodzie
2) wskazuje przyktady podkreslajgce wartos¢ wiedzy
dla osiggniecia sukcesu zawodowego i postepu
cywilizacyjnego
3) analizuje wiasne kompetencje
4) wyznacza sobie cele rozwojowe
5) omawia mozliwg dalsza $ciezke rozwoju i awansu
zawodowego
Razem liczba godzin w jednostce efektow
ksztatcenia ROL.10.4. Organizacja produkcji 150

zwierzecej
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** %

* 4 %

* 5 %

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegdine

uzytkowe zwierzat
gospodarskich do
okreslonych warunkéw
gospodarstwa

i technologii produkcji

gospodarskich w zaleznosci od
warunkéw gospodarowania

?) dobiera rasy i typy uzytkowe zwierzat
gospodarskich w zaleznosci od

technologii produkciji

Nazwa . w przedmioty/ efekty ksztatcenia Okres
. . Efekt ksztatcenia wraz I L . o
jednostki 2 kodowaniem kryteriami weryfikacji NAZWY uwzgledniajaca realizacji
efektow PRZEDMIOTOW minimalng liczbe w cyklu
. (ek; ew; ep) . . .
ksztatcenia Obowigzkowe okreslona nauczania
zajecia edukacyjne w podstawie
ustalone przez programowej
dyrektora
A B C D E
ROL.10.4. 1) okresla f.unkqe or:flz 1) wyjasrna'funkqe ;,)oszclzegolnych Organizacja 10 5 tygodni
. znaczenie narzgdow uktadéw i narzgdow zwierzat .
Organizacja ] i : i produkcji .

y i uktadoéw organizmu gospodarskich . . Zajgcia
produkcji : . . C . . zwierzece) A
zwierzece) zwierzat gospodarskich  2) okresla zaleznosci i powigzania mogg by¢

(ew) funkcjonowania ukfadow i narzgdéw realizowane
zwierzat gospodarskich w formie zdalnej
2) analizuje uwarunkowania [1) stosuje przepisy dotyczgce 10
produkcji zwierzecej oraz uwarunkowan w prowadzeniu produkciji
wymogi dobrostanu zwierzecej
zwierzgt gospodarskich ) okre$la wymagania dotyczace produkcji
(ek) zwierzecej
3) stosuje wymogi dobrostanu zwierzat
gospodarskich
3) ustalarasy itypy 1) dobiera rasy i typy uzytkowe zwierzat 10

19




Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegdine

Nazwa . w przedmioty/ efekty ksztatcenia Okres
: . Efekt ksztatcenia wraz N : . . L
jednostki 2 kodowaniem kryteriami weryfikacji NAZWY uwzgledniajaca realizacji
efektow o PRZEDMIOTOW minimalng liczbe w cyklu
. (ek; ew; ep) , . .
ksztatcenia Obowigzkowe okreslonag nauczania
zajecia edukacyjne w podstawie
ustalone przez programowej
dyrektora
(ew)
2) dobiera osoby do 1) rozpoznaje, jakie role w grupie petnig
wykonania poszczegdlni cztonkowie zespotu

przydzielonych zadan
(ew) (OMZ 2)

2) przewiduje skutki niewtasciwego doboru
0s0Ob do zadanh

4) organizuje prace
zwigzane z rozrodem
zwierzgt gospodarskich
(ek)

1) rozrdznia prace zwigzane z rozrodem
zwierzgt gospodarskich

?) planuje prace zwigzane z rozrodem
zwierzat gospodarskich

4) stosuje techniki radzenia
sobie ze stresem (ew)
(KPS 4)

1) wymienia techniki radzenia sobie ze
stresem

?) wskazuje najczestsze przyczyny
sytuacji stresowych w pracy zawodowej

3) charakteryzuje sytuacje wywotujgce

stres

4) wskazuje na wybranym przykfadzie z

wykonywania swoich zadan

zawodowych pozytywne sposoby

radzenia sobie z emocjami i stresem
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** %

* 4 %

* 5 %

Nazwa
jednostki
efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem
(ek; ew; ep)

kryteriami weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin na
poszczegoblne
efekty ksztalcenia
uwzgledniajaca
minimalna liczbe
okreslong
w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu

nauczania

5)

okresla fizjologiczne
podstawy zywienia
zwierzgt gospodarskich
(ew)

1) wyjasnia fizjologiczne podstawy
zywienia zwierzat gospodarskich
w zakresie pobrania paszy

2) wyjasnia fizjologiczne podstawy
zywienia zwierzat gospodarskich
w zakresie trawienia paszy

3) wyjasnia fizjologiczne podstawy
zywienia zwierzat w zakresie
wchtaniania sktadnikéw pokarmowych
i ich wykorzystania w budowaniu
struktur organizmu i zapewnieniu jego
funkcjonowania

7)

analizuje wptyw
racjonalnego zywienia
oraz warunkow
zoohigienicznych na
zdrowie zwierzat
gospodarskich (ep)

1) planuje zasady racjonalnego zywienia
zwierzagt gospodarskich

2) wyjasnia wptyw racjonalnego zywienia
na rozwoj i zdrowie zwierzat
gospodarskich

3) ustala warunki zoohigieniczne
w hodowli zwierzgt gospodarskich

4) wyjasnia wplyw warunkéw

zoohigienicznych na rozwdj i zdrowie
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

Nazwa
jednostki
efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem
(ek; ew; ep)

kryteriami weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin na
poszczegoblne
efekty ksztalcenia
uwzgledniajaca
minimalna liczbe
okreslong
w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu

nauczania

zwierzgt gospodarskich

5) wprowadza rozwigzania
techniczne
i organizacyjne
wplywajgce na poprawe
warunkow i jakosé pracy
(ep) (OMZ 4)

1) wskazuje wptyw postepu technicznego
na doskonalenie jakosci produkciji
2) wyjasnia znaczenie normalizacji
w swojej branzy zawodowe;j
3) dokonuje prostych modernizacji
stanowiska pracy

11) prowadzi prace

1) okresla pozgdane cechy uzytkowe

hodowlane w produkcji zwierzagt >
zwierzecej (ep) ?) okresla sposoby rozrodu zwierzat
3) planuje proces rozrodu zwierzat
12) okresla wptyw chowu 1) stosuje przepisy prawa dotyczace 5

i hodowli zwierzat
na srodowisko (ep)

ochrony srodowiska w chowie i hodowli
zwierzat

2) wskazuje skutki prowadzenia chowu
i hodowli zwierzat na Srodowisko

1) przestrzega zasad kultury
i etyki podczas realizaciji
zadan zawodowych (ew)
(KPS 1)

1) wymienia uniwersalne zasady etyki
2) wyjasnia, czym jest zasada (norma,
reguta)

3) wyjasnia, czym jest plagiat

4) stosuje zasady kultury osobistej
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

. Nazwa . Efekt ksztatcenia wraz L . .
jednostki 2 kodowaniem kryteriami weryfikacji
efektow

ksztatcenia (ek; ew; ep)

Grupowanie
efektow
ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin na
poszczegoblne
efekty ksztalcenia
uwzgledniajaca
minimalna liczbe
okreslong
w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu

nauczania

i ogolnie przyjete normy zachowania
B) przestrzega tajemnicy zwigzanej

z wykonywanym zawodem i miejscem
pracy

6) przestrzega zasad bezpieczenstwa
podczas przetwarzania i przesytania
danych osobowych

13) organizuje produkcje
zwierzecg zgodnie ze
Zwyktg Dobrg Praktyka
Rolniczg i z zasadg
wzajemnej zgodnosci
(ew)

1) interpretuje wytyczne Zwyktej Dobrej
Praktyki Rolniczej i z zasady wzajemnej
zgodno$ci

?) okresla zasady zarzgdzania
gospodarstwem rolnym w rolnictwie
zrownowazonym

3) okresla zasady ochrony powietrza, wéd
i gruntoéw rolnych

10
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Fundusze

Europejskie

Rzeczpospolita

Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

Nazwa
jednostki
efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem
(ek; ew; ep)

kryteriami weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin na
poszczegoblne
efekty ksztalcenia
uwzgledniajaca
minimalna liczbe
okreslong
w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu

nauczania

7)

stosuje metody i techniki
rozwigzywania
problemoéw (ep) (KPS 7)

1) opisuje techniki twérczego
rozwigzywania problemu
2) przedstawia alternatywne rozwigzania
problemu, aby osiggna¢ zatozone cele
3) analizuje sposob wykonania czynnosci
w celu uniknigcia wystgpienia
niepozgdanych zdarzen
4) modyfikuje sposdb wykonywania
czynnosci, uwzgledniajgc stanowisko
wypracowane wspolnie z innymi
czionkami zespotu

16) korzysta z programow

komputerowych
wspomagajgcych
organizacje

i nadzorowanie produkcji
zwierzecej (ep)

1) okre$la cechy uzytkowe programow
komputerowych do wspomagania
organizacji produkcji zwierzece;j

2) stosuje programy komputerowe do
organizaciji i kontroli procesu produkcji
zwierzecej

5)

aktualizuje wiedze
i doskonali umiejetnosci
zawodowe (ep) (KPS 5)

1) opisuje umiejetnosci i kompetencje
niezbedne w zawodzie
?) wskazuje przyktady podkreslajgce

wartos¢ wiedzy dla osiggniecia sukcesu

10
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegdine

Nazwa . w przedmioty/ efekty ksztalcenia Okres
: . Efekt ksztatcenia wraz N : . . L
jednostki 2 kodowaniem kryteriami weryfikacji NAZWY uwzgledniajaca realizacji
efektow o PRZEDMIOTOW minimalng liczbe w cyklu
. (ek; ew; ep) . i .
ksztatcenia Obowigzkowe okreslonag nauczania
zajecia edukacyjne w podstawie
ustalone przez programowej
dyrektora
zawodowego i postepu cywilizacyjnego
3) analizuje wtasne kompetencje
4) wyznacza sobie cele rozwojowe
5) omawia mozliwg dalszg $ciezke rozwoju
i awansu zawodowego
Organizacja produkcji zwierzecej - Zajecia praktyczne
ROL.10.4. 4) orgamZUJe prace 1) roz.rozma prace zwa;ane z rozrodem Organizacja 10 5 tygodni
o zwigzane z rozrodem zwierzgt gospodarskich " L
Organizacja ) ) i , produkcji Zajecia
" zwierzgt gospodarskich 2) planuje prace zwigzane z rozrodem . . . .
produkcji , , zwierzecej - zajecia muszg byc¢
. . (ek) zwierzgt gospodarskich .
zwierzecej i __ i F _. i i praktyczne realizowane
4) stos_u1e techniki radzenia | 1) wymienia techniki radzenia sobie ze w bezposrednim
sobie ze stresem (ew) stresem kontakcie
(KPS 4) 2) wskazuje najczestsze przyczyny
sytuacji stresowych w pracy
zawodowej
3) charakteryzuje sytuacje wywotujgce
stres
4) wskazuje na wybranym przyktadzie z

wykonywania swoich zadan
zawodowych pozytywne sposoby
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Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

Nazwa
jednostki
efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem
(ek; ew; ep)

kryteriami weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin na
poszczegoblne
efekty ksztalcenia
uwzgledniajaca
minimalna liczbe
okreslong
w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu

nauczania

radzenia sobie z emocjami i stresem

6) okresla dawki pokarmowe
dla zwierzat
gospodarskich (ew)

1)

2)

3)

4)

ustala zapotrzebowanie zwierzat
gospodarskich na sktadniki
pokarmowe

ustala dawki pokarmowe dla grup
zwierzat gospodarskich

dobiera sktadniki pokarmowe dla
zwierzgt gospodarskich na podstawie
norm zywienia

bilansuje dawki pokarmowe dla
zwierzgt gospodarskich

15
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

Nazwa
jednostki
efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem
(ek; ew; ep)

kryteriami weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin na
poszczegoblne
efekty ksztalcenia
uwzgledniajaca
minimalna liczbe
okreslong
w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu

nauczania

2) planuje wykonanie 1) okresla czas realizacji zadan
zadania (ek) (KPS 2) 2) realizuje dziatania w wyznaczonym
czasie
3) monitoruje realizacje zaplanowanych
dziatan
4) dokonuje samooceny
8) projektuje prace 1) rozréznia rodzaje prac zwigzanych z
zwigzane konserwowaniem i przechowywaniem
Z konserwowaniem pasz
i przechowywaniem pasz | 2) planuje przebieg prac zwigzanych z
(ew) konserwowaniem i przechowywaniem
pasz
3) wykazuje sie 1) wyjasnia znaczenie zmiany dla
kreatywnoscig rozwoju
i otwartoscig na zmiany 2) wskazuje przyktady wprowadzenia
(ew) (KPS 3) zmiany i ocenia skutki jej
wprowadzenia
9) organizuje prace 1) rozrdznia rodzaje prac zwigzanych z
zwigzane przygotowaniem i zadawaniem pasz
Z przygotowaniem 2) ustala kolejnos¢ prac zwigzanych z

i zadawaniem pasz (ek)

przygotowaniem i zadawaniem pasz

10

10

27




Fundusze

Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

Nazwa
jednostki
efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem
(ek; ew; ep)

kryteriami weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin na
poszczegoblne
efekty ksztalcenia
uwzgledniajaca
minimalna liczbe
okreslong
w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu

nauczania

3) ocenia jako$¢ wykonania | 1) wykorzystuje doswiadczenia grupowe
przydzielonych zadan do rozwigzania problemu
(ew) (OMZ 3) 2) stosuje wybrane metody i techniki
pracy grupowej
3) monitoruje stopien realizacji zadan
w zespole
4) wyjasnia podstawowe bariery
w osigganiu pozadanej efektywnosci
pracy zespotu
10) organizuje 1) ustala warunki przechowywania
przechowywanie produktéw pochodzenia zwierzecego
i sprzedaz produktow 2) okresla urzadzenia stosowane do
zwierzecych z przechowywania produktow
zachowaniem norm pochodzenia zwierzecego
jakosci i bezpieczehstwa | 3) stosuje przepisy normujgce sprzedaz
zywnosci (ew) produktéw pochodzenia zwierzecego
4) ustala zasady sprzedazy produktéw
zwierzecych z zachowaniem norm,
jakosci i bezpieczenstwa zywnosci
14) planuje produkcje 1) interpretuje zasady rachunku

zwierzeca

ekonomicznego w produkciji

10

15
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Fundusze

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

Nazwa
jednostki
efektow
ksztalcenia

Efekt ksztatcenia wraz
z kodowaniem
(ek; ew; ep)

kryteriami weryfikacji

Grupowanie
efektow
ksztatcenia
w przedmioty/
NAZWY
PRZEDMIOTOW
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin na
poszczegoblne
efekty ksztalcenia
uwzgledniajaca
minimalna liczbe
okreslong
w podstawie
programowej

Okres
realizacji
w cyklu

nauczania

w gospodarstwie rolnym
zgodnie z zasadami
rachunku ekonomicznego
(ew)

zwierzecej

2) wykonuje kalkulacje optacalnosci

produkcji zwierzecej

15)

nadzoruje realizacje
zadan wykonywanych
w produkcji zwierzece;

1)
2)

3)

4)

okresla sposoby monitorowania
produkcji zwierzecej

dobiera metody monitorowania
produkcji zwierzecej

dobiera metody rejestracji i analizy
uzyskanych sygnatéw z przebiegu
monitorowania

proponuje dziatania na podstawie
uzyskanych sygnatéw z przebiegu
monitorowania

6)

stosuje zasady
komunikacji
interpersonalnej (ew)
(KPS 6)

1)

2)
3)

4)

wyjasnia pojecie komunikacji
interpersonalnej

stosuje rézne rodzaje komunikatéw
prezentuje wlasne stanowisko
stosujgc rézne srodki komunikacji
niewerbalnej

stosuje wtasciwe formy komunikacji
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

Grupowanie
efektow
ksztatcenia

Liczba godzin na
poszczegdine

Nazwa . w przedmioty/ efekty ksztalcenia Okres
: . Efekt ksztatcenia wraz L : . . L
jednostki 2 kodowaniem kryteriami weryfikacji NAZWY ] uwzgledniajaca realizacji
efektow o PRZEDMIOTOW minimalng liczbe w cyklu
. (ek; ew; ep) , . .
ksztatcenia Obowigzkowe okreslonag nauczania
zajecia edukacyjne w podstawie
ustalone przez programowej
dyrektora
werbalnej i niewerbalnej
1) organizuje prace zespotu | 1) stosuje zasady wspotdziatania
w celu wykonania w zespole postepowania
przydzielonych zadan ukierunkowanego na jako$¢ dziatan
(ek) (OMZz 1) 2) planuje dziatania zespotu
3) okresla czas realizacji zadania
4) monitoruje prace zespotu
Catkowity czas trwania kursu 10 tygodni

2.2.Okreslenie liczby godzin na ksztatcenie zawodowe

Tabela 6. Okreslenie liczby godzin poszczegélnych zaje¢ z podzialem na zajecia teoretyczne i praktyczne

Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami
Obowiazkowe Zajecia (ek, ew, ep.)
zajecia Przedmioty | realizowane
edukacyine zawodowe W fo_rrr]|e Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
ustalone przez teoretyczne zajec
dyrektora praktycznych
A B C D E
Organizacja 10 1) okresla funkcje oraz znaczenie 1) wyjasnia funkcje poszczegdinych uktaddéw i narzgdow
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Europejski Fundusz Spoteczny *

* %

Unia Europejska =

* 4 %

* 5 %

Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami
Obowigzkowe Zajecia (ek, ew, ep.)
zajecia Przedmioty | realizowane
edukacyine zawodowe W fo_rn?|e Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
ustalone przez teoretyczne zajec
dyrektora praktycznych
produkcji narzgdéw i uktadéw organizmu zwierzgt gospodarskich
zwierzecej zwierzgt gospodarskich (ew) 2) okresla zaleznosci i powigzania funkcjonowania
uktadow i narzgdéw zwierzat gospodarskich
2) analizuje uwarunkowania produkcji 1) stosuje przepisy dotyczace uwarunkowan
zwierzecej oraz wymogi dobrostanu w prowadzeniu produkcji zwierzecej
10 . : ] . I .
zwierzat gospodarskich (ek) 2) okresla wymagania dotyczgce produkcji zwierzecej
3) stosuje wymogi dobrostanu zwierzat gospodarskich
10 3) ustalarasy i typy uzytkowe zwierzat 1) dobierarasy i typy uzytkowe zwierzgt gospodarskich
gospodarskich do okreslonych w zaleznosci od warunkéw gospodarowania
warunkoéw gospodarstwa i technologii  |2) dobiera rasy i typy uzytkowe zwierzat gospodarskich
produkcji (ew) w zaleznosci od technologii produkcji
2) dobiera osoby do wykonania 1) rozpoznaje, jakie role w grupie petnig poszczegdlni
przydzielonych zadan (ew) (OMZ 2) cztonkowie zespotu
2) przewiduje skutki niewtasciwego doboru os6b
do zadan
5 4) organizuje prace zwigzane z rozrodem |1) rozréznia prace zwigzane z rozrodem zwierzat
zwierzgt gospodarskich (ek) gospodarskich
2) planuje prace zwigzane z rozrodem zwierzat
gospodarskich
4) stosuje techniki radzenia sobie ze 1) wymienia techniki radzenia sobie ze stresem
stresem (ew) (KPS 4) 2) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej
3) charakteryzuje sytuacje wywotujgce stres
4) wskazuje na wybranym przyktadzie z wykonywania
swoich zadah zawodowych pozytywne sposoby
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Rzeczpospolita Unia Europejska i

&ggggggﬂzj?}kozwc’)j - Polska Europejski Fundusz Spoteczny . ':
Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami
Obowigzkowe Zajecia (ek, ew, ep.)
zajecia Przedmioty | realizowane
edukacyine zawodowe W fo_rn?|e Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
ustalone przez teoretyczne zajec
dyrektora praktycznych
radzenia sobie z emocjami i stresem
6 5) okresla fizjologiczne podstawy zywienia |1) wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia zwierzat
zwierzat gospodarskich (ew) gospodarskich w zakresie pobrania paszy
2) wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia zwierzat
gospodarskich w zakresie trawienia paszy
3) wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia zwierzat
w zakresie wchtaniania sktadnikow pokarmowych
i ich wykorzystania w budowaniu struktur organizmu
i zapewnieniu jego funkcjonowania
4 7) analizuje wptyw racjonalnego zywienia |1) planuje zasady racjonalnego zywienia zwierzat
oraz warunkéw zoohigienicznych na gospodarskich
zdrowie zwierzat gospodarskich (ep) 2) wyjasnia wptyw racjonalnego zywienia na rozwdj
i zdrowie zwierzat gospodarskich
3) ustala warunki zoohigieniczne w hodowli zwierzat
gospodarskich
4) wyjasnia wplyw warunkéw zoohigienicznych na
rozwdj i zdrowie zwierzat gospodarskich
4) wprowadza rozwigzania techniczne 1) wskazuje wptyw postepu technicznego na
i organizacyjne wptywajgce na poprawe doskonalenie jakosci produkgciji
warunkéw i jakos$é pracy (ep) (OMZ 4) |2) wyjasnia znaczenie normalizacji w swojej branzy
zawodowej
3) dokonuje prostych modernizacji stanowiska pracy
5 11) prowadzi prace hodowlane w produkcji |1) okresla pozgdane cechy uzytkowe zwierzat
zwierzecej (ep) 2) okresla sposoby rozrodu zwierzat
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Fundusze . ; : -
ki Rzeczpospolita Unia Europejska :
Eu ropejskle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny L

Wiedza Edukacja Rozwdj

* 4 %

Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami
Obowigzkowe Zajecia (ek, ew, ep.)
zajecia Przedmioty | realizowane
edukacyine zawodowe W fo_rn?|e Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
ustalone przez teoretyczne zajec
dyrektora praktycznych
3) planuje proces rozrodu zwierzat
5 12) okresla wptyw chowu i hodowli zwierzat |1) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
na srodowisko (ep) Srodowiska w chowie i hodowli zwierzat

2) wskazuje skutki prowadzenia chowu i hodowli
zwierzagt na srodowisko

1) przestrzega zasad kultury i etyki 1) wymienia uniwersalne zasady etyki
podczas realizacji zadan zawodowych [2) wyjasnia, czym jest zasada (norma, reguta)
(ew) (KPS 1) 3) wyjasnia, czym jest plagiat

4) stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie przyjete
normy zachowania

5) przestrzega tajemnicy zwigzanej z wykonywanym
zawodem i miejscem pracy

6) przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas
przetwarzania i przesytania danych osobowych

10 13) organizuje produkcje zwierzeca 1) interpretuje wytyczne Zwyktej Dobrej Praktyki
zgodnie ze Zwyktg Dobrg Praktykag Rolniczej i z zasady wzajemnej zgodnosci
Rolnicza i z zasadg wzajemnej 2) okresla zasady zarzadzania gospodarstwem rolnym
zgodnosci (ew) w rolnictwie zréwnowazonym
3) okresla zasady ochrony powietrza, wod i gruntéw
rolnych
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

* %

* 4 %

* 5 %

Przedmiot/
Obowigzkowe
zajecia
edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe
teoretyczne

Zajecia
realizowane
w formie
zajec
praktycznych

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami
(ek, ew, ep.)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

7) stosuje metody i techniki
rozwigzywania problemow (ep) (KPS 7)

1
2)

3)

4)

opisuje techniki twérczego rozwigzywania problemu
przedstawia alternatywne rozwigzania problemu, aby
osiggngc¢ zatozone cele

analizuje sposob wykonania czynnosci w celu
unikniecia wystgpienia niepozgdanych zdarzeh
modyfikuje sposéb wykonywania czynnosci,
uwzgledniajgc stanowisko wypracowane wspdlnie

z innymi cztonkami zespotu

10

16) korzysta z programéw komputerowych
wspomagajgcych organizacje
i nadzorowanie produkcji zwierzece;j
(ep)

okresla cechy uzytkowe programoéw komputerowych
do wspomagania organizacji produkcji zwierzecej
stosuje programy komputerowe do organizaciji

i kontroli procesu produkcji zwierzece;j

5) aktualizuje wiedze i doskonali

umiejetnosci zawodowe (ep) (KPS 5)

2)

3)
4)
5)

opisuje umiejetnoéci i kompetencje niezbedne

w zawodzie

wskazuje przyktady podkreslajgce wartos¢ wiedzy
dla osiggniecia sukcesu zawodowego i postepu
cywilizacyjnego

analizuje wiasne kompetencje

wyznacza sobie cele rozwojowe

omawia mozliwg dalszg Sciezke rozwoju i awansu
zawodowego

Organizacja
produkcji
zwierzecej —
zajecia

10

4) organizuje prace zwigzane z rozrodem
zwierzgt gospodarskich (ek)

1

2)

rozréznia prace zwigzane z rozrodem zwierzat
gospodarskich

planuje prace zwigzane z rozrodem zwierzat
gospodarskich
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* %
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* 4 %
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Przedmiot/
Obowigzkowe
zajecia
edukacyjne
ustalone przez
dyrektora
praktyczne

Liczba godzin

Przedmioty
zawodowe
teoretyczne

Zajecia
realizowane
w formie
zajec
praktycznych

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami

(ek, ew, ep.)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

1)

stosuje techniki radzenia sobie ze
stresem (ew) (KPS 4)

1) wymienia techniki radzenia sobie ze stresem

2) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
W pracy zawodowej

charakteryzuje sytuacje wywotujace stres

wskazuje na wybranym przyktadzie z wykonywania
swoich zadan zawodowych pozytywne sposoby
radzenia sobie z emocjami i stresem

3)
4)

15

2)

okresla dawki pokarmowe dla zwierzat
gospodarskich (ew)

1) ustala zapotrzebowanie zwierzat gospodarskich na
sktadniki pokarmowe

ustala dawki pokarmowe dla grup zwierzat
gospodarskich

dobiera sktadniki pokarmowe dla zwierzat
gospodarskich na podstawie norm zywienia
bilansuje dawki pokarmowe dla zwierzat
gospodarskich

2)
3)

4)

3)

planuje wykonanie zadania (ek) (KPS 2)

1) okresla czas realizacji zadan

2) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
3) monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan
4) dokonuje samooceny

10

8)

projektuje prace zwigzane
z konserwowaniem i przechowywaniem
pasz (ew)

1) rozrdznia rodzaje prac zwigzanych z konserwowaniem
i przechowywaniem pasz
planuje przebieg prac zwigzanych z konserwowaniem
i przechowywaniem pasz

2)

3)

wykazuje sie kreatywnos$cig
i otwartoscig na zmiany (ew) (KPS 3)

1) wyjasnia znaczenie zmiany dla rozwoju
2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia

35




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

* %

* 4 %

* 5 %

Przedmiot/
Obowigzkowe
zajecia
edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin

Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami

Zajecia (ek, ew, ep.)
Przedmioty realizowane
zawodowe W fo_rn?|e Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
teoretyczne zajec
praktycznych
skutki jej wprowadzenia
10 9) organizuje prace zwigzane 1) rozréznia rodzaje prac zwigzanych z przygotowaniem
Z przygotowaniem i zadawaniem pasz i zadawaniem pasz
(ek) 2) ustala kolejno$¢ prac zwigzanych z przygotowaniem
i zadawaniem pasz
3) ocenia jako$¢ wykonania 1) wykorzystuje doswiadczenia grupowe do rozwigzania
przydzielonych zadan (ew) (OMZ 3) problemu
2) stosuje wybrane metody i techniki pracy grupowej
3) monitoruje stopien realizacji zadan w zespole
4) wyjasnia podstawowe bariery w osigganiu pozadanej
efektywnosci pracy zespotu
10 10) organizuje przechowywanie i sprzedaz 1) ustala warunki przechowywania produktow
produktéw zwierzecych z zachowaniem pochodzenia zwierzecego
norm jakosci i bezpieczenstwa 2) okresla urzadzenia stosowane do przechowywania
Zywnosci (ew) produktéw pochodzenia zwierzecego
3) stosuje przepisy normujgce sprzedaz produktow
pochodzenia zwierzecego
4) ustala zasady sprzedazy produktow zwierzecych
z zachowaniem norm, jakos$ci i bezpieczenstwa
Zywnosci
15 14) planuje produkcje zwierzecg 1) interpretuje zasady rachunku ekonomicznego
w gospodarstwie rolnym zgodnie w produkcji zwierzecej
z zasadami rachunku ekonomicznego |2) wykonuje kalkulacje optacalnosci produkciji zwierzece;j
(ew)
5 15) nadzoruje realizacje zadan 1) okresla sposoby monitorowania produkciji zwierzece;j
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* %

Rzeczpospolita Unia Europejska i

Europejskie o :
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Przedmiot/ Liczba godzin Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami
Obowigzkowe Zajecia (ek, ew, ep.)
zajecia Przedmioty realizowane
edukacyjne d f [ . Lo
y) zawodowe W o_rn?|e Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
ustalone przez teoretyczne zajec
dyrektora praktycznych

wykonywanych w produkcji zwierzecej |2) dobiera metody monitorowania produkcji zwierzecej

3) dobiera metody rejestracji i analizy uzyskanych
sygnatéw z przebiegu monitorowania

4) proponuje dziatania na podstawie uzyskanych
sygnatéw z przebiegu monitorowania

6) stosuje zasady komunikaciji 1) wyjasnia pojecie komunikacji interpersonalnej
interpersonalnej (ew) (KPS 6) 2) stosuje rozne rodzaje komunikatow

3) prezentuje wiasne stanowisko stosujgc rézne srodki
komunikacji niewerbalnej

4) stosuje wiasciwe formy komunikacji werbalnej
i niewerbalnej

7) organizuje prace zespotu w celu 1) stosuje zasady wspétdziatania w zespole
wykonania przydzielonych zadan (ek) postepowania ukierunkowanego na jako$¢ dziatan
(OMz 1) 2) planuje dziatania zespotu

3) okresla czas realizacji zadania
3) monitoruje prace zespotu

2.3.Plan kursu umiejetnosci zawodowych

Tabela 7. Plan zajeé kursu umiejetnosci zawodowych

Nazwa zajeé¢ Liczba zajeé Uwagi o realizacji
Organizacja produkcji zwierzecej 75 Zajecia mogg by¢ realizowane w formie zdalnej
Organizacja produkcji zwierzecej - zajecia 75 Zajecia muszg by¢ zrealizowane w bezposrednim
praktyczne kontakcie
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Fundusze . ; : -
ki Rzeczpospolita Unia Europejska :
Eu ropejskle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny L

Wiedza Edukacja Rozwdj

* 4 %

Nazwa zajeé Liczba zajeé Uwagi o realizacji

taczna liczba godzin zajec 150

e - nauka jazdy w zakresie kategorii T zgodnie z przepisami dotyczgcymi kierujgcych pojazdami.

3. Cele ksztalcenia KUZ

Absolwent kwalifikacyjnego kursu zawodowego/kursu umiejetnosci zawodowych powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan
zawodowych:

organizowanie i nadzorowanie produkcji zwierzecej.

4. Programy poszczegolnych zajeé

4.1.Program nauczania dla przedmiotu: Organizacja produkcji zwierzecej

4.1.1. Cele ogdlne przedmiotu

Cele ogolne przedmiotu to:

Doskonalenie umiejetnosci doboru materiatu hodowlanego i towarowego do warunkéw gospodarstwa
Nabycie umiejetnosci organizowania zywienia zwierzat gospodarskich

Poznanie zasad organizowania utrzymania i uzytkowania zwierzat gospodarskich

Nabycie umiejetnosci stosowania prawa w organizowaniu chowu i hodowli zwierzat gospodarskich

4.1.2. Cele szczegoétowe przedmiotu

Cele szczegotowe przedmiotu to:

okresla funkcje oraz znaczenie narzaddw i uktadéw organizmu zwierzat gospodarskich (ew)

analizuje uwarunkowania produkcji zwierzecej oraz wymogi dobrostanu zwierzat gospodarskich (ek)

ustala rasy i typy uzytkowe zwierzat gospodarskich do okreslonych warunkéw gospodarstwa i technologii produkcji (ew)
dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan (ew) (OMZ 2)

organizuje prace zwigzane z rozrodem zwierzat gospodarskich (ek)
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e stosuje techniki radzenia sobie ze stresem (ew) (KPS 4)

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Rzeczpospolita

- Polska

e okresla fizjologiczne podstawy zywienia zwierzat gospodarskich (ew)

e analizuje wptyw racjonalnego zywienia oraz warunkéw zoohigienicznych na zdrowie zwierzat gospodarskich (ep)
e wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe warunkow i jakos$¢ pracy (ep) (OMZ 4)
e prowadzi prace hodowlane w produkcji zwierzecej (ep)

e okresla wptyw chowu i hodowli zwierzat na sSrodowisko (ep)

e przestrzega zasad kultury i etyki podczas realizacji zadan zawodowych (ew) (KPS 1)
e organizuje produkcje zwierzecy zgodnie ze Zwyktg Dobrg Praktyka Rolniczg i z zasadg wzajemnej zgodnosci (ew)

e stosuje metody i techniki rozwigzywania problemow (ep) (KPS 7)

e korzysta z programow komputerowych wspomagajacych organizacje i nadzorowanie produkcji zwierzecej (ep)

e aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe (ep) (KPS 5)

4.1.3. Material nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia

Tabela 8. Material nauczania dla przedmiotu: Organizacja produkcji zwierzecej

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* oy %

* 5 %

Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
ksztatcenia

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria

Dziat programowy okreslonych Liczba godz. weryfikacji okreslone w podstawie programowej
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)
Dziat I: 1) Powigzania funkcjonalne 2 okresla zalezno$ci i powigzania funkcjonowania uktaddéw i narzadow
pomiedzy uktadami zwierzgt gospodarskich

Produkcja zwierzeca — kostnym, mig$niowym wyjasnia funkcje poszczegéinych uktadéw i narzadéw zwierzat
organizacja i powlokowym 4 gospodarskich
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Fundusze

Rzeczpospolita

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

Unia Europejska [
Europejski Fundusz Spoteczny *

* 4 %

* 5 %

Dziat programowy

Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
ksztatcenia
okreslonych
w podstawie
programowej —

czynnosci nauczyciela)

Liczba godz.

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria
weryfikacji okreslone w podstawie programowej

2)

3)

4)

Wspoipraca funkcjonalna
uktadow oddechowego,
pokarmowego,
krwionosnego,
limfatycznego

i wydalniczego.

Funkcja sterujgca uktadéw
nerwowego i wydzielania
wewnetrznego

Ukfad rozrodczy gwarancjg
wysokiej produkcyjnosci,
odnawiania stada

i prowadzenia pracy
hodowlanej

5)

6)

Wymagania w zakresie
mikroklimatu

W pomieszczeniach
inwentarskich
Wymagania w zakresie
powierzchni w budynkach
inwentarskich dla

stosuje przepisy dotyczagce uwarunkowan w prowadzeniu produkcji
zwierzecej

stosuje wymogi dobrostanu zwierzat gospodarskich

okresla wymagania dotyczace produkcji zwierzecej
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* %

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

* 4 %

* 5 %

Dziat programowy

Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
ksztatcenia
okreslonych
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)

Liczba godz.

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria
weryfikacji okreslone w podstawie programowej

poszczegodlnych grup
technologicznych zwierzat
gospodarskich

7) Wymagania w zakresie
warunkow ochrony
Srodowiska w produkcji
zwierzecej

8) Wymagania w zakresie
zagospodarowania
odchodoéw zwierzecych

9) Dobrostan zwierzat —
etycznie i formalnie (ustawa
0 ochronie zwierzat)

10) Rasy krow do produkciji
mleka a typ i potozenie
gospodarstwa

11) Rasy bydta do produkg;ji
miesa a uwarunkowania
gospodarcze i geograficzne
w gospodarstwie

12) Materiat towarowy trzody

dobiera rasy i typy uzytkowe zwierzat gospodarskich w zaleznosci od
warunkéw gospodarowania

dobiera rasy i typy uzytkowe zwierzat gospodarskich w zaleznosci od
technologii produkcji

przewiduje skutki niewtasciwego doboru oséb do zadan
rozpoznaje, jakie role w grupie petnig poszczegolni cztonkowie
zespotu
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* %

Unia Europejska =

Europejski Fundusz Spoteczny *

* 4 %

* 5 %

Dziat programowy

Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
ksztatcenia
okreslonych
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)

Liczba godz.

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria
weryfikacji okreslone w podstawie programowej

chlewnej w produkcji miesa
i produkciji prosiat do tuczu.

13) Materiat towarowy do
produkcji jaj

14) Dobér materiatu do
produkcji miesa
drobiowego

15) Dobér owiec dla
gospodarstwa

16) Dobor koni do potrzeb
gospodarstwa

17) Organizacja obserwaciji rui
u samic

18) Analiza kalendarza rozrodu
réznych gatunkéw zwierzat
gospodarskich

19) Organizacja sektora
rozrodu w chowie
fermowym zwierzat
gospodarskich

rozrdznia prace zwigzane z rozrodem zwierzat gospodarskich
planuje prace zwigzane z rozrodem zwierzgt gospodarskich

wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy
zawodowej

wskazuje na wybranym przyktadzie z wykonywania swoich zadan
zawodowych pozytywne sposoby radzenia sobie z emocjami

i stresem

wymienia techniki radzenia sobie ze stresem

charakteryzuje sytuacje wywotujgce stres

20) Przemiany sktadnikow

wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia zwierzat gospodarskich
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Rzeczpospolita

- Polska

* %

Unia Europejska =
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* 4 %

* 5 %

Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
Dziat programowy kszt?Icenla Liczba godsz. Wym_agarlla programowe (uwzglgdnlajq kryterla'
okreslonych weryfikacji okreslone w podstawie programowej
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)
pokarmowych paszy w zakresie pobrania paszy
w organizmie zwierzecym |, — wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia zwierzgt gospodarskich

21) Efektywnos$¢ trawienia w zakresie trawienia paszy
i wehtaniania a — wyjadnia fizjologiczne podstawy zywienia zwierzat w zakresie
produkcyjnos¢ zwierzat wchtaniania sktadnikéw pokarmowych i ich wykorzystania
gospodarskich 2 w budowaniu struktur organizmu i zapewnieniu jego funkcjonowania

22) Stymulowanie
produkcyjnosci jakoscig
pasz.

23) Co to znaczy racjonalne 2 — planuje zasady racjonalnego zywienia zwierzat gospodarskich
zywienie zwierzat — czyli o — wyjasnia wptyw racjonalnego zywienia na rozwoj i zdrowie zwierzat
spetnianiu potrzeb gospodarskich
zywieniowych zwierzat lub —  wyjasnia wplyw warunkéw zoohigienicznych na rozwéj i zdrowie
manipulacjach zwierzat gospodarskich
technologicznych. 5 — ustala warunki zoohigieniczne w hodowli zwierzat gospodarskich

24) Jakie warunki bytowania - dokonuje prostych modernizaciji stanowiska pracy
nalezy zapewni¢ —  wskazuje wptyw postepu technicznego na doskonalenie jakosci
.zwierzetom gospodarskim produkdji
| diaczego? — wyjasnia znaczenie normalizacji w swojej branzy zawodowej

25) Analiza metod oceny cech |3 — planuje proces rozrodu zwierzat
uzytkowych zwierzat — okresla pozadane cechy uzytkowe zwierzat
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* %

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

* 4 %

* 5 %

Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektéw
Dziat programowy kszt?Icenla Liczba godsz. Wym_agarlla programowe (uwzglgdnlajq kryterla'
okreslonych weryfikacji okreslone w podstawie programowej
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)
gospodarskich — okresla sposoby rozrodu zwierzat

26) Planowanie rozrodu
zwierzgt gospodarskich z
wykorzystaniem 2
hodowlanych metod
doskonalenia zwierzat.

27) Analiza skutkow 2 — stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony srodowiska w chowie
prowadzenia wielkostadnej i hodowli zwierzat
produkcji zwierzecej dla - wskazuje skutki prowadzenia chowu i hodowli zwierzat na
Srodowiska naturalnego — srodowisko
lokalnie i globalnie 5 —  wyjasnia, czym jest zasada (norma, reguta)

28) Prqwadze!wie produkcii — stosuje zasady kultury osobistej i ogélnie przyjete normy zachowania
zwierzecej a réznorodnos¢ — przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas przetwarzania
biologiczna i przesytania danych osobowych

29) Formy ochrony przyrody 1 —  wymienia uniwersalne zasady etyki
I programy ochrony. — wyjasnia, czym jest plagiat
prgyrody a produkcja — przestrzega tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem
zwierzeca na oo

i miejscem pracy
przyktadowych obszarach.

30) Kodeksy zasad i ich 3 — okresla zasady zarzadzania gospodarstwem rolnym w rolnictwie
stosowanie w produkcji zrownowazonym
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* %

Unia Europejska =
Europejski Fundusz Spoteczny *

* 4 %

* 5 %

Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
Dziat programowy kszt?Icenla Liczba godsz. Wym_agarlla programowe (uwzglgdnlajq kryterla'
okreslonych weryfikacji okreslone w podstawie programowej
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)
zwierzecej 2 — interpretuje wytyczne Zwykitej Dobrej Praktyki Rolniczej i z zasady
31) Produkcja zwierzeca wzajemnej zgodnosci
w rolnictwie — okres$la zasady ochrony powietrza, wod i gruntéw rolnych
zréwnowazonym. 3 — analizuje sposob wykonania czynnosci w celu uniknigcia wystgpienia
32) Produkcja zwierzegca a niepozadanych zdarzen
ochrona powietrza, wod — opisuje techniki twérczego rozwigzywania problemu
grezzraztjl;;?;elgsme 2 - przelestawia alternatywne rozwigzania problemu, aby osiggng¢
zatozone cele
33) Zarzadzanie produkcia — modyfikuje sposéb wykonywania czynnosci, uwzgledniajac
zwierzeca z zachowaniem stanowisko wypracowane wspdlnie z innymi czionkami zespotu
zasad ZDPR i cross
compliane — planowanie,
monitorowanie
doskonalenie.
34) Funkcjonalnosci 2 — stosuje programy komputerowe do organizacji i kontroli procesu
programow zarzgdzania produkcji zwierzecej
stadem — okresla cechy uzytkowe programéw komputerowych do
35) Funkcjonalnosci 2 wspomagania organizacji produkcji zwierzecej
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Dziat programowy

Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
ksztatcenia
okreslonych
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)

Liczba godz.

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria
weryfikacji okreslone w podstawie programowej

programoéw zarzadzania
gospodarstwem

36) Funkcjonalnosci
programéw ekonomiczne
aspekty produkcji
zwierzecej

37) Funkcjonalno$ci
programéw ufatwiajgcych
planowanie i monitorowanie
zywienia zwierzat

38) Funkcjonalnosci
programéw i systemow
monitorowania stada —
w wymiarze
zootechnicznym lub opieki
weterynaryjnej.

analizuje wtasne kompetencje

wyznacza sobie cele rozwojowe

opisuje umiejetnosci i kompetencje niezbedne w zawodzie
wskazuje przyktady podkreslajgce wartos¢ wiedzy dla osiggniecia
sukcesu zawodowego i postepu cywilizacyjnego

omawia mozliwg dalszg sciezke rozwoju i awansu zawodowego
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4.1.4. Procedury osiggania celow ksztalcenia

Propozycje metod nauczania

W realizacji przedmiotu Organizacja produkcji zwierzecej w bezposrednim kontakcie z uczestnikami kursu nalezy zastosowa¢ metody sprzyjajgce uczeniu sie
o0s6b dorostych. Stosujgc wyktady nalezy je wzbogacac¢ materiatem ilustracyjnym — fotografie, schematy, rysunki, szkice, filmy, animacje, casty. Nalezy
respektowac zasady kilkunastominutowych sekwencji méwionych i np. ¢wiczenie praktyczne (intelektualne) pozwalajace budowa¢ doswiadczenie w zakresie
facylitacji zastosowania zdobytej wiedzy. Nastepnie kolejna kilkunastominutowa sekwencja wyktadowa pozwalajgca wykorzystac kolejng faze koncentracji
uczestnikow. Zastosowane ¢wiczenia praktyczne powinny sprzyjac¢ korzystaniu z réznych zrddet informacji po to, aby budowac postawe refleksyjnej oceny

i selekcjonowania informaciji przed ich wykorzystaniem do podejmowania decyzji. Nalezy rowniez stosowa¢ metody sprzyjajgce pracy zespotowej — tj.
metaplan, kula $niegowa, dyskusja w réznych jej odmianach (mutacja A, mutacja B, okragtego stotu, panelowa, akwarium, ekspercka). w organizowaniu

i moderowaniu dyskusji warto zadbac o wykorzystanie wiedzy i doswiadczenia uczestnikow, co istotnie warunkuje skutecznos¢ uczenia sie dorostych.

w takich okolicznosciach nastepuje rowniez dzielenie sie dobrymi praktykami, co w obecnej, dynamicznej sytuaciji jest bardzo dobrg formag wykorzystania
wiedzy typu know-how i know-why. Do zaangazowania uczestnikow w proces analizy, podejmowania decyzji, reagowania na zmienne warunki znakomicie
przyczynig sie takie metody jak gry dydaktyczne (strategiczne, decyzyjne, planowe, symulacyjne, funkcyjne) oraz case study One oproécz angazowania
emocjonalnego w proces edukacji wlasnej sprzyjajg ksztattowaniu kompetencji personalnych i spotecznych uczestnikow. w uczeniu sie uczestnikéw warto tez
zastosowaé metody sprzyjajace kreatywnemu robieniu notatek — schematyczne, symboliczne, rysowane, skojarzeniowe np. mapa mentalna, asocjogram,
mapa skojarzen.

Przy wykorzystaniu ksztatcenia na odlegtos¢ koniecznoscig bedzie zastosowanie pracy zadaniowej. Do udostepnionych porcji materiatu informacyjnego lub
ilustracyjnego nalezy opracowac¢ pojedyncze zadania lub wigzki zadan, do wykonania ktérych konieczne bedzie zastosowanie udostepnionego materiatu. Na
podstawie przestanych rozwigzanych (wykonanych) zadan nauczyciel bedzie wnioskowat o poziomie i postepach w uczeniu sie uczestnika. Proponowane
zadania powinny by¢ réznorodne i wielostronnie angazowaé uczestnika.

Edukacje zdalng znakomicie uatrakcyjnia prowadzenie jej z wykorzystaniem platform komunikacyjnych. Wtedy zadania trzeba dostosowa¢ do mozliwosci
jakie stwarza platforma. Warto wykorzystaé rézne mozliwosci edukacji zdalnej zatem zaréwno elearning jak i blended learning oraz r6zne mozliwosci platform
lub ogdinie dostepnych komunikatoréw np. lekcje video, wiadomosci, czaty, transmisje, wiki, wiadomosci, prace w zespole w chmurze itp.

W pracy z osobami uczgcymi sie nalezy wykorzystywane materiaty i metody dostosowac do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikow.
Indywidualizacji w ksztatceniu nalezy dokonywacé takze w odniesieniu do czasu przeznaczonego na edukacje, sposobu prezentacji tresci, oceniania,
udzielania informacji zwrotnej czy redagowania zadan. W przypadku udokumentowanych dysfunkcji nalezy zastosowac sie do wskazan specjalistow
zawartych w opiniach
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Obudowa dydaktyczna

Obudowe dydaktyczng programu oprécz wymienionych nizej srodkéw niezbednych w tworzeniu warunkéw realizacji moga stanowi¢ opracowane przez
nauczyciela zestawy polecen kierowanych do stuchaczy w celu wykonania éwiczen ksztattujgcych umiejetnosci intelektualne, utrwalajgcych niezbedng wiedze
i modelujgcych aktywnos¢ stuchacza wokdt wikasnego uczenia sie. Mogg to by¢ rowniez arkusze ¢wiczen, materiaty wtasne nauczyciela lub materiaty z innych
zrodet. w pracy zdalnej bedg to materiaty do samodzielnej edukac;ji stuchacza autorstwa nauczyciela, materiaty pozyskane z otwartych zasobow
elektronicznych w sieci internet, materiaty wypracowane z grupg i postawione do dyspozyciji innych grup. Wsparciem w tej formie edukacji mogg by¢ zestawy
linkdw do stron internetowych, ktére wczesniej zostaty zweryfikowane przez nauczyciela w kontekscie ich wartosci dla realizowanej edukacji. Obudowe
dydaktyczng moga stanowi¢ rowniez pozycje literaturowe w postaci podrecznikow dedykowanych edukacji szkolnej i ksigzek pomocniczych zawierajgcych
tresci ksztattowane w programie. w wielu przypadkach bedg to prospekty, katalogi i normy bedgce integralnymi zatgcznikami do wykonania éwiczen. Rodzaj

i ilos¢ materiatéw wykorzystywanych w edukacji powinien byé bezposrednio uzalezniony od stosowanych metod i form pracy.

Warunki realizacji

W realizacji zaje¢ przedmiotu Organizacja produkcji zwierzecej zgodnie z PPKZ w zawodzie technik rolnik powinny byé wykorzystane takie srodki
dydaktyczne jak:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, urzgdzenie wielofunkcyjne, projektor multimedialny, pakiet programéw biurowych,
profile glebowe, prébki nasion roslin uprawnych,

— atlasy roslin uprawnych, chwastéw i szkodnikéw, zielniki roslin uprawnych i chwastow,

— przyrzady pomiarowe glebowych czynnikéw siedliska,

— przykladowe karty technologiczne dotyczace produkc;ji roslinnej.

— przekroje i modele anatomiczne zwierzat,

— probki pasz i komponentéw paszowych,

— oprogramowanie do uktadania dawek pokarmowych,

— normy zywienia zwierzgt, przyktadowe karty technologiczne dotyczgce produkcji zwierzecej.

— przykfadowe karty technologiczne organizacji pracy srodkéw technicznych,

— katalogi pojazdéw, maszyn i narzedzi oraz ich czeéci,

— instrukcje obstugi pojazdéw i maszyn rolniczych.
Wskazane jest zorganizowanie wizyty studyjnej w na wiekszej farmie utrzymujacej zwierzeta gospodarskie. .
Ponadto realizacji zaje¢ przewidzianych w programie bedzie sprzyjaé korzystanie z zasobdw sieci Internet.
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4.1.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Biezace sprawdzanie opanowania przez uczestnika wymagan programowych bedzie przeprowadzone na podstawie wykonanych ¢wiczeh. w ocenie nalezy
uwzgledni¢: poprawnos$¢ merytoryczng i techniczng éwiczen, adekwatno$¢ formy przedstawienia. Sprawdzanie osiggnie¢ powinno odbywac sie przez caty
okres realizacji programu zajeé na podstawie kryteriéw przedstawionych na poczgtku kursu. O ostatecznym zaliczeniu przedmiotu zdecyduje wykonany test
wiedzy i umiejetnosci. Test mozna poprawia¢ jeden raz. Aby zaliczy¢ nalezy uzyska¢ min 50% mozliwych do zdobycia punktéw. Test moze by¢ wykonany
w formie tradycyjnej lub z wykorzystaniem platformy edukacyjnej albo formularza elektronicznego. .

4.2. Program nauczania dla przedmiotu: Organizacja produkcji zwierzecej — zajecia praktyczne

4.2.1. Cele ogodlne przedmiotu

Cele ogolne przedmiotu to:
o Wykonywanie zadah praktycznych z zakresu organizacji i nadzorowania produkcji zwierzece.
o Wykonywanie zadanh praktycznych z zakresu bhp w produkcji rolniczej
e Postugiwanie sie jezykiem obcym w wykonywaniu zadan praktycznych

4.2.2. Cele szczego6towe przedmiotu

Cele szczegotowe przedmiotu to:
e organizuje prace zwigzane z rozrodem zwierzat gospodarskich (ek)
e stosuje techniki radzenia sobie ze stresem (ew) (KPS 4)
e okresla dawki pokarmowe dla zwierzgt gospodarskich (ew)
¢ planuje wykonanie zadania (ek) (KPS 2)
e projektuje prace zwigzane z konserwowaniem i przechowywaniem pasz (ew)
o wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig na zmiany (ew) (KPS 3)
e organizuje prace zwigzane z przygotowaniem i zadawaniem pasz (ek)
e ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan (ew) (OMZ 3)
e organizuje przechowywanie i sprzedaz produktow zwierzecych z zachowaniem norm jakosci i bezpieczenstwa zywnosci (ew)
¢ planuje produkcje zwierzecg w gospodarstwie rolnym zgodnie z zasadami rachunku ekonomicznego (ew)
e nadzoruje realizacje zadan wykonywanych w produkcji zwierzecej
e stosuje zasady komunikacji interpersonalnej (ew) (KPS 6)
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e organizuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan (ek) (OMZ 1)
4.2.3. Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektéow ksztatcenia

Tabela 9. Materiat nauczania dla przedmiotu: Organizacja produkcji zwierzecej — zajecia praktyczne

Tematy jednostek

metodycznych
(wynikaja z efektéw
. ksztatcenia : Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria
Dziat programowy . Liczba godz. y _g .. P g ( gg Ja K1y .
okreslonych weryfikacji okreslone w podstawie programowej
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)
Organizacja produkgji 1) _O_bserwfaqa sta_da ’ - rozroz.nla prace z.W|azane z rozrodem Z.WIerZQt gospodar.sklch
2wierzecej — zajecia i identyfikowanie zachowan | o - planuje prace zwigzane z rozrodem zwierzat gospodarskich
praktyczne zwigzanych z rozrodem - wskazuje najczestsze przyczyny sytuaciji stresowych w pracy
2) Planov’vanle rrTonltlorg'vvanla : zawodowej
porod(?w u. krow, Swin ] — wskazuje na wybranym przyktadzie z wykonywania swoich zadan
3) Organizacja postepowania 3 zawodowych pozytywne sposoby radzenia sobie z emocjami

z matkg i noworodkiem —
bydto, swinie, konie, owce,
kozy 3

4)  Wybor jaj wylegowych
i organizacja legow.

i stresem
— wymienia techniki radzenia sobie ze stresem
— charakteryzuje sytuacje wywotujgce stres

5) Ustalanie i obliczanie 5 — ustala zapotrzebowanie zwierzat gospodarskich na sktadniki
zapotrzebowania na pokarmowe
sktadniki pokarmowe dla — 2) ustala dawki pokarmowe dla grup zwierzat gospodarskich
sztuki i stada zwierzat — dobiera sktadniki pokarmowe dla zwierzat gospodarskich na
gospodarskich. podstawie norm zywienia
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Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
Dziat programowy kszt?Icenla Liczba godsz. Wym_agarlla programowe (uwzglgdnlajq kryterla'
okreslonych weryfikacji okreslone w podstawie programowej
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)
6) Bilansowanie dawki dla — bilansuje dawki pokarmowe dla zwierzat gospodarskich
sztuki i dla grupy — okresla czas realizacji zadan
technologicznej zwierzat — realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
gospodarskich 5 — monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan
7) Wykonanie preliminarza —  dokonuje samooceny
i bilansu paszowego dla
konkretnych przykfadow.
5
8) Przygotowanie magazynow |5 — planuje przebieg prac zwigzanych z konserwowaniem
do przechowywania pasz i przechowywaniem pasz
dla zwierzat — stodoty, — rozrdznia rodzaje prac zwigzanych z konserwowaniem
wiaty, silosy 5 i przechowywaniem pasz
9) Przygotowanie kiszonek — wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia skutki jej
i mieszanek paszowych wprowadzenia
— wyjasnia znaczenie zmiany dla rozwoju
10) Tygodniowy plan zywienia 5 — ustala kolejnosc¢ prac zwigzanych z przygotowaniem i zadawaniem
przyktadowego stada pasz
zwierzat — przygotowanie — rozrdznia rodzaje prac zwigzanych z przygotowaniem i zadawaniem
i dozowanie pasz S pasz
11) Zadawanie pasz — wykorzystuje doswiadczenia grupowe do rozwigzania problemu
zwierzetom — liczba — monitoruje stopien realizacji zadan w zespole
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Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
Dziat programowy kszt?Icenla Liczba godsz. Wym_agarlla programowe (uwzglgdnlajq kryterla'
okreslonych weryfikacji okreslone w podstawie programowej
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)
odpaséw, harmonogram — wyjasnia podstawowe bariery w osigganiu pozadanej efektywnosci
pory zywienia, praca z pracy zespotu
wykorzystaniem sprzetu. — stosuje wybrane metody i techniki pracy grupowe;j
12) Planowanie 4 — ustala warunki przechowywania produktéw pochodzenia
przechowywania zwierzecego
i sprzedazy mleka —  okres$la urzagdzenia stosowane do przechowywania produktéw
13) Planowanie 4 pochodzenia zwierzecego
przechowywania — stosuje przepisy normujgce sprzedaz produktow pochodzenia
i sprzedazy jaj. zwierzecego
14) Przygotowywanie do 2 - ustala zasady sprzedazy produktéw zwierzecych z zachowaniem
sprzedazy i sprzedaz norm, jako$ci i bezpieczenstwa zywnosci
zwierzat — plan, terminy,
dokumentacja
15) Opracowanie kalkulacji 2 — wykonuje kalkulacje optacalnosci produkcji zwierzecej
planu optacalnosci — interpretuje zasady rachunku ekonomicznego
produkcji mleka —  w produkcji zwierzecej
16) Opracowanie kalkulacji 3
produkcji miesa wotowego
i wieprzowego
17) Opracowanie kalkulaciji 3
produkcji jaj 3

52




Fundusze

Rzeczpospolita Unia Europejska i

Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska

* %

* 4 %

Europejski Fundusz Spoteczny *

* 5 %

Dziat programowy

Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
ksztatcenia
okreslonych
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)

Liczba godz.

Wymagania programowe (uwzgledniaja kryteria
weryfikacji okreslone w podstawie programowej

18) Opracowanie kalkulacji
Swiadczenia ustug
agroturystycznych z
udziatem zwierzat (kuligi,
rajdy z udziatem koni,
zwiedzanie mini-zoo, pokaz
wykonania strzyzy itp.)

19) Opracowanie planu
kosztow i dochodow
prowadzenia produkcji
zwierzecej
w gospodarstwie.

20) Opracowanie planu
nadzorowania
i monitorowania produkcji
zwierzecej dla
przyktadowych warunkow
21) Analiza wynikow produkgciji
zwierzecej
w gospodarstwie
i okreslenie programu

okresla sposoby monitorowania produkcji zwierzece;j

dobiera metody monitorowania produkcji zwierzecej

dobiera metody rejestraciji i analizy uzyskanych sygnatéw z przebiegu
monitorowania

proponuje dziatania na podstawie uzyskanych sygnatéw z przebiegu
monitorowania

stosuje rézne rodzaje komunikatow
prezentuje wlasne stanowisko stosujgc rézne srodki komunikacji
niewerbalnej
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Tematy jednostek
metodycznych
(wynikaja z efektow
Dziat programowy kszt?Icenia Liczba godz. Wym_agarlia programowe (uwzglgdniajq kryteria'
okreslonych weryfikacji okreslone w podstawie programowej
w podstawie
programowej —
czynnosci nauczyciela)
doskonalenia. — stosuje wtasciwe formy komunikacji werbalnej i niewerbalnej
22) Dokumentacja produkcji — wyjasnia pojecie komunikacji interpersonalnej
jako kanwa analiz - planuje dziatania zespotu
i wnioskowania. 1 — okres$la czas realizacji zadania
— monitoruje prace zespotu
— stosuje zasady wspoétdziatania w zespole postepowania
ukierunkowanego na jakos$¢ dziatan

4.2.4. Procedury osiggania celow ksztatcenia

Propozycje metod nauczania

W realizacji przedmiotu Organizacja produkcji zwierzecej — zajecia praktyczne nalezy pamietac o koniecznosci realizacji zaje¢ w bezposrednim kontakcie z
uczestnikami kursu. Z uwagi na forme ksztatcenia najodpowiedniejsze bedg metody wykorzystujgce prace zadaniowg oséb uczacych sie. Przydatna bedzie
tradycyjna metoda instruktazu, metoda ¢wiczen produkcyjnych, metoda ¢wiczen laboratoryjnych, metoda symulacji, inscenizacji. Warto zastosowac¢ takze
metode projektdw, metode tekstu przewodniego, w niektérych przypadkach metode metaplanu np. ocena i modyfikacja sposobu zywienia stada bydta. Bardzo
wazna jest taka organizacja praktycznej edukaciji, ktora tgczy teoretycznie zdobytg wiedze i umiejetnosci z wtasnym doswiadczeniem uczestnika kursu
podczas dziatania praktycznego. Trzeba pamieta¢ o stopniowym usamodzielnianiu uczestnikow w dziataniu. w pierwszej fazie realizacji zaje¢ praktycznych
(przynajmniej 2 miesigce) nalezy zapewnic przygotowanie polecen w trwatej formie (wydrukowane, wyswietlone, przestane mailem tak, aby
uczestnik/stuchacz mégt odczytac¢ np. w telefonie). w ten sposéb osoby uczace sie mogg wykonywac zadania z mozliwoscig samokontroli tempa, kolejnosci
czynnosci i zatozen technologiczno-organizacyjnych. w zawodzie technik rolnik, czesto pracuje sie w srodowisku dynamicznym i zaleznym od pogody.
Dlatego wazna jest elastycznos¢ i stosowanie pomystow alternatywnych. w edukaciji praktycznej nalezy uczestnika przyzwyczai¢ do realizacji zadan o takim
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charakterze. w tym zawodzie duze znaczenie ma ksztattowanie postawy dbatosci o sSrodowisko naturalne i odpowiedzialnosci spotecznej za jako$¢ produktow
rolniczych kierowanych na rynek. Ksztattowaniu takich postaw bedzie sprzyja¢ stosowanie metod zwigzanych z podejmowaniem decyzji, np. metod z grupy
TOC.

W doborze metod ksztatcenia nalezy tez pamieta¢ o koniecznosci ksztattowania kompetencji kluczowych w kontekscie realizowanych zadan.

W pracy z osobami uczgcymi sie nalezy wykorzystywane materiaty i metody dostosowaé do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikéw.
Indywidualizacji w ksztatceniu nalezy dokonywac takze w odniesieniu do czasu przeznaczonego na edukacje, sposobu prezentacji tresci, oceniania,
udzielania informacji zwrotnej czy redagowania zadan. W przypadku udokumentowanych dysfunkcji nalezy zastosowac sie do wskazan specjalistow
zawartych w opiniach

Obudowa dydaktyczna

Obudowe dydaktyczng programu ksztatcenia praktycznego powinny stanowié¢ instrukcje do realizacji zadan praktycznych, opisy procedur, ktére musza by¢
zachowane podczas realizacji zadan, instrukcje przygotowania maszyn i urzadzeh do pracy, instrukcje monitorowania i kontrolowania realizacji zadania, listy
kontrolne do stosowania zasad zapewnienia jakosci wykonywanego zadania czy materiaty informacyjne dotyczace korzystania ze stanowiska szkoleniowego,
utrzymania czystosci i porzadku na stanowisku, zachowania zasad bezpiecznej pracy na stanowisku, zasad wspétpracy lub grupowej realizacji zadania, opisy
projektow edukacyjnych, tekstéw przewodnich, wzory i zestawy pokazowe. Dobrg formg moze by¢ gromadzenie materiatéw edukacyjnych w postaci portfolio
przedmiotowego przez osoby uczgce sie. w ksztatceniu praktycznym pewne znaczenie bedg miaty dokumenty i formularze uzywane w wykonywaniu zadan
przez pracodawcow lub stanowigcych wymaganie prawne. Obudowa dydaktyczna programu musi by¢ zintegrowana z wyposazeniem niezbednym do
realizacji przedmiotu i stosowanymi metodami i formami pracy osob uczgcych sie.

Warunki realizacji

W realizacji zaje¢ przedmiotu Organizacja produkcji zwierzecej — zajecia praktyczne, zgodnie z PPKZ w zawodzie technik rolnik powinny byé wykorzystane
takie srodki dydaktyczne jak arkusze ¢wiczen, opisy przypadkdéw, w pracowni powinny sie znalez¢: komputer (laptop) z dostepem do sieci internet z
oprogramowaniem wspierajgcym technologie produkcji rolniczej — program zarzgdzania gospodarstwem, program zarzadzania stadem, programy do analizy
ekonomicznej w tym kalkulacji. Wskazane jest wykorzystywanie projektora umozliwiajgcy prezentowanie efektow zrealizowanych zadan praktycznych
obliczeniowych lub projektowych wykonanych przez grupy stuchaczy dla wszystkich uczestnikoéw kursu oraz drukarki.
Ponadto w przedmiocie: Organizacja produkcji zwierzecej — zajecia praktyczne wykorzystywane beda:

— przekroje i modele anatomiczne zwierzat,

— proébki pasz i komponentéw paszowych,

— oprogramowanie do uktadania dawek pokarmowych,
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— normy zywienia zwierzat, przykladowe karty technologiczne dotyczace produkcji zwierzece;.
— przyktadowe karty technologiczne organizacji pracy w produkcji zwierzecej,
— katalogi pojazdéw, maszyn i narzedzi oraz ich czesci,
— instrukcje obstugi pojazdéw i maszyn rolniczych.
— instrukcje obstugi maszyn i urzadzen,
Szkota zapewnia dostep do gospodarstw rolnych lub gospodarstwa szkolnego, wyposazonych w:
— budynki inwentarskie z zywymi zwierzetami,
— ptyte obornikowa, kompostownik, zbiornik na gnojowke i gnojowice,
— magazyny do przechowywania produktéw rolniczych,
— magazyny do przechowywania pasz,
— garaze i wiaty na maszyny,
— pola z roslinami uprawnymi, faki, pastwiska.

Przygotowujac sie do realizacji programu warto wskaza¢ zajecia praktyczne, ktdre bedg realizowane w szkolnych warsztatach, gospodarstwie, pracowni, a
ktére u pracodawcéw, lub podczas np. wyjazdow studyjnych.

4.2.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Biezgce sprawdzanie opanowania przez uczestnika wymagan programowych bedzie przeprowadzone na podstawie wykonanych zadan praktycznych.

w ocenie nalezy uwzglednié: poprawnosé merytoryczng i techniczng wykonanych zadan, uzyskany efekt (produkt, ustuga, decyzja). Sprawdzanie osiggnie¢
powinno odbywac sie podczas kazdych zaje¢ praktycznych na podstawie kryteriow przedstawionych na poczatku kursu. O ostatecznym zaliczeniu przedmiotu
zdecyduje pozytywne zaliczenie zadan praktycznych. Dopuszczalne jest niezaliczenie jednego zadania praktycznego z kazdego dziatu. w przypadku wiekszej
liczby niezaliczonych zadan biezgcych, uczestnik powinien wykona¢ kompleksowe zadanie praktyczne tgczace umiejetnosci z catego przedmiotu osiggajac
przynajmniej 75% mozliwych do uzyskania punktow.
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5. Ewaluacja programu KUZ

Tabela 10. Ewaluacja programu KUZ

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* 4 %

* 5 %

Efekt ksztatcenia z
podstawy programowej
(oznaczony w programie
kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki

efektow)

Wskazniki potwierdzajace
osiggniecie efektu
ksztatcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

¢ analizuje uwarunkowania
produkcji zwierzecej oraz wymogi
dobrostanu zwierzat
gospodarskich (ek)

e Oorganizuje prace zwigzane z
rozrodem zwierzat gospodarskich
(ek)

e organizuje prace zwigzane
z przygotowaniem i zadawaniem
pasz (ek)

e Organizuje stanowisko pracy
zgodnie z wymaganiami ergonomii
oraz przepisami dotyczacymi
bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowe;j
i ochrony srodowiska

e stosuje zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, ergonomii oraz
przepisy prawa dotyczgce ochrony
przeciwpozarowej i ochrony

Przynajmniej 50% stuchaczy zalicza
zadania z zakresu efektu w pierwszej
prébie

Prowadzenie rejestru obserwacji
realizowanych zadan

Wpisy dokonywane sa
systematycznie, materiat
analizowany jest po zakonczeniu
kursu
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Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Efekt ksztatcenia z
podstawy programowej
(oznaczony w programie
kursu jako kluczowy dla
kwalifikacji lub jednostki

efektow)

Wskazniki potwierdzajace
osiagniecie efektu
ksztalcenia

Metody/techniki badania

Termin badania

srodowiska (ek)

e stosuje srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych
(ek)

e rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze
proste wypowiedzi pisemne
w jezyku obcym nowozytnym
w zakresie umozliwiajgcym
realizacje zadan zawodowych:
(ek)
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6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

6.1.Wykaz literatury

Bibliografia

Adamczak J. Angielski dla rolnikow. Wydawca: CMT. 2010

Marciniak-Kulka E. Produkcja zwierzeca cz.1. WSiP 2015

Praca zbiorowa, Prowadzenie produkcji zwierzecej cz. 1 i cz. 2 WSIiP, Warszawa 2017

Rekiel A. (red.) Rolnictwo Cz. 1. Produkcja zwierzeca. Wiadomosci podstawowe. Hortpress 2014

rpwbdE

Netografia
1. Choéw i hodowla zwierzat w Polsce
2. Rozmieszczenie upraw na terenie Polski

6.2.Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

— przyrzady pomiarowe warunkow mikroklimatycznych w pomieszczeniach inwentarskich,

— przyktadowe karty technologiczne dotyczgce produkcji zwierzece;j.

— przekroje i modele anatomiczne zwierzat,

— prébki pasz i komponentéw paszowych,

— oprogramowanie do uktadania dawek pokarmowych,

— normy zywienia zwierzat, przyktadowe karty technologiczne dotyczace produkcji zwierzece;.
— katalogi pojazdow, maszyn i narzedzi stosowanych w produkcji zwierzecej oraz ich czesci,
— instrukcje obstugi pojazdéw i maszyn wykorzystywanych w produkcji zwierzecej .

— instrukcje obstugi maszyn i urzadzen w produkcji zwierzecej,

— Szkota zapewnia dostep do gospodarstw rolnych lub gospodarstwa szkolnego, wyposazonych w:
— budynki inwentarskie z zywymi zwierzetami,

— ptyte obornikowa, kompostownik, zbiornik na gnojéwke i gnojowice,

— magazyny do przechowywania produktéw rolniczych,

— magazyny do przechowywania pasz,

— garaze i wiaty na maszyny,
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pola z roslinami uprawnymi, tgki, pastwiska.

Rzeczpospolita
Polska
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7. Sposo6b i forma zaliczenia kursu

Aby zaliczy¢ kurs nalezy zaliczy¢ kazdy przedmiot zgodnie ze szczegdétowo opisanymi zasadami zaliczenia w poszczegdlnych przedmiotach. w ramach tego
kursu nalezy zaliczy¢ 4 przedmioty:

1. Organizacja produkcji zwierzecej

2. Bezpieczenstwo i higiena pracy w rolnictwie

3. Jezyk obcy w rolnictwie

4. Organizacja produkcji zwierzecej - zajecia praktyczne
Po zaliczeniu wszystkich przedmiotéw stuchacz uzyskuje zaswiadczenie o ukoriczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego.
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8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajec¢

Tabela 11. Tabela weryfikacji programu nauczania KUZ pod katem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego/kursu umiejetnosci

Lp. zawodowych uwzglednia

Zawartos¢ opracowanego programu
zajec
(T/N)

Cele ksztatcenia (zadania zawodowe)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

AIWINIPF

Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizac;ji
danej jednostki efektow)

—| ||

5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie lub jednostki efektéw

—

Tabela 12. Tabela weryfikacji programu KUZ pod katem kompletnosci efektéw ksztatcenia

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie

Efekty ksztatcenia | Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu
zajec
(temat zajec)

ROL.10.4. Organizacja produkcji zwierzecej

1) okresla funkcje oraz znaczenie narzgdéw 1) wyjasnia funkcje poszczegdinych uktadéw
i uktadow organizmu zwierzat gospodarskich i narzgdow zwierzat gospodarskich
(ew) 2) okresdla zalezno$ci i powigzania
funkcjonowania uktadéw i narzadéw zwierzat
gospodarskich

1. Powiazania funkcjonalne pomiedzy uktadami

kostnym, miesniowym i powlokowym

2. Wspdtpraca funkcjonalna uktadéw

oddechowego, pokarmowego,
krwionosnego, limfatycznego i wydalniczego.

3. Funkcja sterujgca uktadéw nerwowego

i wydzielania wewnetrznego
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Rzeczpospolita
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* %

* 4 %

* 5 %

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej

ksztatcenia w zawodzie

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu

zajec
(temat zajec)

4. Uktad rozrodczy gwarancjg wysokiej
produkcyjnosci, odnawiania stada
i prowadzenia pracy hodowlanej
2) analizuje uwarunkowania produkcji 1) stosuje przepisy dotyczace uwarunkowan 5. Wymagania w zakresie mikroklimatu
zwierzecej oraz wymogi dobrostanu zwierzat w prowadzeniu produkcji zwierzecej w pomieszczeniach inwentarskich
gospodarskich (ek) 2) okresla wymagania dotyczace produkcji 6. Wymagania w zakresie powierzchni
zwierzecej w budynkach inwentarskich dla
3) stosuje wymogi dobrostanu zwierzat poszczegodlnych grup technologicznych
gospodarskich zwierzat gospodarskich
7. Wymagania w zakresie warunkéw ochrony
srodowiska w produkcji zwierzecej
8. Wymagania w zakresie zagospodarowania
odchodow zwierzecych
9. Dobrostan zwierzat — etycznie i formalnie
(ustawa o ochronie zwierzat)
3) ustala rasy i typy uzytkowe zwierzat 1) dobiera rasy i typy uzytkowe zwierzat 10. Rasy krow do produkcji mleka a typ
gospodarskich do okreslonych warunkéw gospodarskich w zaleznosci od warunkéw i potozenie gospodarstwa
gospodarstwa i technologii produkcji (ew) gospodarowania 11. Rasy bydta do produkcji miesa a
2) dobierarasy i typy uzytkowe zwierzat uwarunkowania gospodarcze i geograficzne
gospodarskich w zaleznosci od technologii w gospodarstwie
produkcji 12. Materiat towarowy trzody chlewnej
2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych 1) rozpoznaje, jakie role w grupie petnig w produkcji miesa i produkcji prosiat do
zadanh (ew) (OMZ 2) poszczegdlni cztonkowie zespotu tuczu.
2) przewiduje skutki niewtasciwego doboru oséb 13. Materiat towarowy do produkciji jaj
do zadan 14. Dobér materiatu do produkcji miesa
drobiowego
15. Dobér owiec dla gospodarstwa
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Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej

ksztatcenia w zawodzie

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu

zajec
(temat zajec)

16. Dobér koni do potrzeb gospodarstwa
4) organizuje prace zwigzane z rozrodem 1) rozrdznia prace zwigzane z rozrodem zwierzat 17. Organizacja obserwaciji rui u samic
zwierzgt gospodarskich (ek) gospodarskich 18. Analiza kalendarza rozrodu réznych
2) planuje prace zwigzane z rozrodem zwierzat gatunkow zwierzgt gospodarskich
gospodarskich 19. Organizacja sektora rozrodu w chowie
4) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) wymienia techniki radzenia sobie ze stresem fermowym zwierzgt gospodarskich
(ew) (KPS 4) 2) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji 1) Obserwacja stada i identyfikowanie
stresowych w pracy zawodowej zachowan zwigzanych z rozrodem
3) charakteryzuje sytuacje wywotujgce stres 2) Planowanie monitorowania porodéw u krow,
4) wskazuje na wybranym przyktadzie z Swin
wykonywania swoich zadan zawodowych 3) Organizacja postepowania z matka
pozytywne sposoby radzenia sobie z i noworodkiem — bydfo, $winie, konie, owce,
emocjami i stresem kozy
4)  Wyb6r jaj wylegowych i organizacja legéw.
5) okresla fizjologiczne podstawy zywienia 1) wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia 20. Przemiany sktadnikow pokarmowych paszy
zwierzgt gospodarskich (ew) zwierzgt gospodarskich w zakresie pobrania W organizmie zwierzecym
paszy 21. Efektywnos$¢ trawienia i wchtaniania a
2) wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia produkcyjnos¢ zwierzat gospodarskich
zwierzgt gospodarskich w zakresie trawienia 22. Stymulowanie produkcyjnosci jakoscig pasz.
paszy
3) wyjasnia fizjologiczne podstawy zywienia
zwierzat w zakresie wchtaniania sktadnikéw
pokarmowych i ich wykorzystania
w budowaniu struktur organizmu
i zapewnieniu jego funkcjonowania
6) okresla dawki pokarmowe dla zwierzat 1) ustala zapotrzebowanie zwierzat 5) Ustalanie i obliczanie zapotrzebowania na

gospodarskich (ew)

gospodarskich na sktadniki pokarmowe

sktadniki pokarmowe dla sztuki i stada
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Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej

ksztatcenia w zawodzie

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Zawartos¢ opracowanego programu
zajec
(temat zajec)

2) ustala dawki pokarmowe dla grup zwierzat zwierzgt gospodarskich.
gospodarskich 6) Bilansowanie dawki dla sztuki i dla grupy
3) dobiera sktadniki pokarmowe dla zwierzat technologicznej zwierzgt gospodarskich
gospodarskich na podstawie norm zywienia 7) Wykonanie preliminarza i bilansu paszowego
4) bilansuje dawki pokarmowe dla zwierzat dla konkretnych przyktadow.
gospodarskich
2) planuje wykonanie zadania (ek) (KPS 2) 1) okresla czas realizacji zadanh
2) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
3) monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan
4) dokonuje samooceny
7) analizuje wptyw racjonalnego zywienia oraz  |1) planuje zasady racjonalnego zywienia zwierzat 23. Co to znaczy racjonalne zywienie zwierzat —
warunkow zoohigienicznych na zdrowie gospodarskich czyli o spetnianiu potrzeb zywieniowych
zwierzat gospodarskich (ep) 2) wyjasnia wptyw racjonalnego zywienia na zwierzgt lub manipulacjach
rozwdj i zdrowie zwierzgt gospodarskich technologicznych.
3) ustala warunki zoohigieniczne w hodowli 24. Jakie warunki bytowania nalezy zapewnic
zwierzat gospodarskich zwierzetom gospodarskim i dlaczego?
wyjasnia wptyw warunkéw zoohigienicznych
na rozwdj i zdrowie zwierzat gospodarskich
4) wprowadza rozwigzania techniczne 1) wskazuje wptyw postepu technicznego na
i organizacyjne wptywajgce na poprawe doskonalenie jakosci produkciji
warunkow i jakosc¢ pracy (ep) (OMZ 4) 2) wyjasnia znaczenie normalizacji w swojej
branzy zawodowej
3) dokonuje prostych modernizacji stanowiska
pracy
8) projektuje prace zwigzane 1) rozrdznia rodzaje prac zwigzanych z 8) Przygotowanie magazynow do
z konserwowaniem i przechowywaniem pasz konserwowaniem i przechowywaniem pasz przechowywania pasz dla zwierzgt — stodoty,
(ew) 2) planuje przebieg prac zwigzanych z wiaty, silosy
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konserwowaniem i przechowywaniem pasz

3) wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig na
zmiany (ew) (KPS 3)

1) wyjasnia znaczenie zmiany dla rozwoju
2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany
i ocenia skutki jej wprowadzenia

9) Przygotowanie kiszonek i mieszanek
paszowych

9) organizuje prace zwigzane
Z przygotowaniem i zadawaniem pasz (ek)

1) rozrdznia rodzaje prac zwigzanych z
przygotowaniem i zadawaniem pasz

2) ustala kolejnos¢ prac zwigzanych z
przygotowaniem i zadawaniem pasz

3) ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych
zadan (ew) (OMZ 3)

1) wykorzystuje doswiadczenia grupowe do
rozwigzania problemu

2) stosuje wybrane metody i techniki pracy
grupowej

3) monitoruje stopieh realizacji zadan w zespole
wyjasnia podstawowe bariery w osigganiu
pozadanej efektywnosci pracy zespotu

10) Tygodniowy plan zywienia przyktadowego
stada zwierzgt — przygotowanie i dozowanie
pasz

11) Zadawanie pasz zwierzetom — liczba
odpasoéw, harmonogram pory Zywienia,
praca z wykorzystaniem sprzetu.

10) organizuje przechowywanie i sprzedaz
produktéw zwierzecych z zachowaniem norm
jakosci i bezpieczenstwa zywnosci (ew)

1) ustala warunki przechowywania produktéw
pochodzenia zwierzecego

2) okresla urzadzenia stosowane do
przechowywania produktéw pochodzenia
zwierzecego

3) stosuje przepisy normujgce sprzedaz
produktéw pochodzenia zwierzecego

4) ustala zasady sprzedazy produktéw

zwierzecych z zachowaniem norm, jakosci
i bezpieczenstwa zywno$ci

12) Planowanie przechowywania i sprzedazy
mleka

13) Planowanie przechowywania i sprzedazy jaj.

14) Przygotowywanie do sprzedazy i sprzedaz
zwierzgt — plan, terminy, dokumentacja

11) prowadzi prace hodowlane w produkcji
zwierzecej (ep)

1) okresla pozagdane cechy uzytkowe zwierzat
2) okresla sposoby rozrodu zwierzat

25. Analiza metod oceny cech uzytkowych
zwierzgt gospodarskich
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zajec
(temat zajec)

planuje proces rozrodu zwierzat

26.

Planowanie rozrodu zwierzat gospodarskich
z wykorzystaniem hodowlanych metod
doskonalenia zwierzat.

12) okresla wptyw chowu i hodowli zwierzat 1) stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony 27. Analiza skutkow prowadzenia wielkostadnej
na srodowisko (ep) srodowiska w chowie i hodowli zwierzat produkcji zwierzecej dla srodowiska
2) wskazuje skutki prowadzenia chowu i hodowli naturalnego — lokalnie i globalnie
zwierzagt na srodowisko 28. Prowadzenie produkcji zwierzecej a
1) przestrzega zasad kultury i etyki podczas 1) wymienia uniwersalne zasady etyki réznorodnosé biologiczna
realizacji zadan zawodowych (ew) (KPS 1) 2) wyjasnia, czym jest zasada (norma, reguta) 29. Formy ochrony przyrody i programy ochrony
3) wyjadnia, czym jest plagiat przyrody a produkcja zwierzeca na
4) stosuje zasady kultury osobistej i ogoinie przyktadowych obszarach.
przyjete normy zachowania
5) przestrzega tajemnicy zwigzanej z
wykonywanym zawodem i miejscem pracy
6) przestrzega zasad bezpieczenstwa podczas
przetwarzania i przesytania danych
osobowych
13) organizuje produkcje zwierzecg zgodnie ze 1) interpretuje wytyczne Zwyktej Dobrej Praktyki 30. Kodeksy zasad i ich stosowanie w produkcji
Zwyktg Dobrg Praktykg Rolniczg i z zasadg Rolniczej i z zasady wzajemnej zgodnosci zwierzecej
wzajemnej zgodnosci (ew) 2) okresla zasady zarzgdzania gospodarstwem 31. Produkcja zwierzeca w rolnictwie
rolnym w rolnictwie zréwnowazonym zrownowazonym.
3) okresla zasady ochrony powietrza, wod 32. Produkcja zwierzeca a ochrona powietrza,
i gruntéw rolnych waod oraz zapobieganie degradac;ji gleb.
7) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje techniki twérczego rozwigzywania 33. Zarzgdzanie produkcjg zwierzecg z
probleméw (ep) (KPS 7) problemu zachowaniem zasad ZDPR i cross compliane
2) przedstawia alternatywne rozwigzania — planowanie, monitorowanie doskonalenie.

problemu, aby osiggng¢ zatozone cele
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3) analizuje sposdb wykonania czynnosci w celu
unikniecia wystgpienia niepozadanych
zdarzen
4) modyfikuje sposdb wykonywania czynnosci,
uwzgledniajgc stanowisko wypracowane
wspolnie z innymi cztonkami zespotu
14) planuje produkcje zwierzecg 1) interpretuje zasady rachunku ekonomicznego 15) Opracowanie kalkulacji planu optacalno$ci
w gospodarstwie rolnym zgodnie z zasadami | 2) w produkcji zwierzece;j produkcji mleka
rachunku ekonomicznego (ew) 3) wykonuje kalkulacje optacalnosci produkcji 16) Opracowanie kalkulacji produkcji miesa
zwierzecej wofowego i wieprzowego
17) Opracowanie kalkulacji produkciji jaj
18) Opracowanie kalkulacji $wiadczenia ustug
agroturystycznych z udziatem zwierzat
(kuligi, rajdy z udziatem koni, zwiedzanie
mini-zoo, pokaz wykonania strzyzy itp.)
19) Opracowanie planu kosztéw i dochodow
prowadzenia produkcji zwierzecej
W gospodarstwie.
15) nadzoruje realizacje zadan wykonywanych 1) okresla sposoby monitorowania produkcji 20) Opracowanie planu nadzorowania
w produkcji zwierzecej (ew) zwierzecej i monitorowania produkcji zwierzecej dla
2) dobiera metody monitorowania produkcji przyktadowych warunkéw
zwierzecej 21) Analiza wynikéw produkcji zwierzecej
3) dobiera metody rejestracji i analizy w gospodarstwie i okreslenie programu
uzyskanych sygnatéw z przebiegu doskonalenia.
monitorowania 22) Dokumentacja produkcji jako kanwa analiz
4) proponuje dziatania na podstawie uzyskanych i wnioskowania.

sygnatow z przebiegu monitorowania
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Wiedza Edukacja Rozwdj
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* %

* 4 %

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
6) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej 1) wyjasnia pojecie komunikaciji interpersonalne;j
(ew) (KPS 6) 2) stosuje rézne rodzaje komunikatow

3) prezentuje wlasne stanowisko stosujgc rozne
srodki komunikacji niewerbalnej

4) stosuje wiasciwe formy komunikacji werbalnej
i niewerbalnej

1) organizuje prace zespotu w celu wykonania 1) stosuje zasady wspétdziatania w zespole
przydzielonych zadan (ek) (OMZ 1) postepowania ukierunkowanego na jakos¢
dziatan

2) planuje dziatania zespotu

3) okresla czas realizacji zadania

4) monitoruje prace zespotu

Zawartos¢ opracowanego programu
zajec
(temat zajec)

16) korzysta z programoéw komputerowych 1) okresla cechy uzytkowe programoéw
wspomagajgcych organizacje i nadzorowanie komputerowych do wspomagania organizacji
produkcji zwierzecej (ep) produkcji zwierzecej

2) stosuje programy komputerowe do organizaciji
i kontroli procesu produkcji zwierzecej

5) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci 1) opisuje umiejetnosci i kompetencje niezbedne
zawodowe (ep) (KPS 5) w zawodzie

2) wskazuje przyktady podkreslajgce wartosé
wiedzy dla osiggniecia sukcesu zawodowego
i postepu cywilizacyjnego

3) analizuje wiasne kompetencje

4) wyznacza sobie cele rozwojowe

5) omawia mozliwg dalszg Sciezke rozwoju
i awansu zawodowego

34. Funkcjonalnosci programow zarzgdzania
stadem

35. Funkcjonalnosci programow zarzgdzania
gospodarstwem

36. Funkcjonalnosci programow ekonomiczne
aspekty produkcji zwierzecej

37. Funkcjonalnosci programoéw utatwiajgcych
planowanie i monitorowanie zywienia
zwierzat

38. Funkcjonalnosci programow i systemow
monitorowania stada — w wymiarze
zootechnicznym lub opieki weterynaryjne;j.

Kursywg zapisano tematy w ksztatceniu praktycznym
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